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ADULTAS MAYORES SIN DISCAPACIDAD, por i parte, el Ministerlo de IncfusiSn Econfimics ¥ Social.
representado por ESPC. FAULINA INES GARZON REVELD, en su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL de
jp UNIDAD DESCONCENTREADA DISTRITAL TIPO A RIOBAMBA. y, por otra parte, al GAD GOBIERMG
ATTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE PUNGALA, representado por EFRAIN
ALLAICA MINTA en calidad de PRESIDENTE, con Registro Unico de Contriboyentss Mo, 0660826440001, &
guienes en adelants se les denominard, "MIES" y "GAD", respectivamente, ¥ én su conjunto “LAS PARTES", de
peuerdo 2 laz siguientes ¢ldusulas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

|. Ln Constitucién de la Repidblica del Ecuador, en su articulo 35, eatablece que: "las personas adulizs mayores,
nifies, nifios ¥ adoleseenizs, mujeres embarazadas, personas con discapicidad, personas privadas de libertad ¥
gquiznes adolezcan de enfermedades catasirificas ¢ de alta complejidad, recibirdn atencidn prioritaria ¥
aspecislizade en los Ambitas piblics y privado. La misma afencién priovitaria recibirdn 1as personas en situacidn de
rieswo, las vierimas de violencia doméstica y sexual, mulirato infantil, dessstres natrales o anwopogénicos. El
Eatedo prestari especial proteceitn a las parsonas en condicién de doble valnerabilidad®.

2. La Constitucidn de 1z Repdblica dal Ecuador, en su articulo 36, sefiala que: "las personas ardulias mayores
regibirdn elencidn priotiaria y especializada en Jos dmbitos piblico y privade, en especial en los campos de
{nelusidn social ¥ econdmics, ¥ proteceidn contra lu violencia, 52 considerarfin pessonas adultas mayores aquellas
perecmas que huyan cumplido los sesenta y cinco afios de edad”,

3. La Ley Orginica de las Personas Adultas Mayores, en su articulo 1 establece que: "El objeto de esia Ley o3
peomaver, regular y garantizar la plena vigencia, difusidn y ejercicio de los derechos especificos de las personas
adultss mayores, en el marco del principio de stencién prioritaria y especializads, expresades en la Constitueitn e
ls Repblica, instrumentos internacionales de derechos humanos ¥ leyes conexas, con enfoque de géaern,
movilidad humana, generacional e imterculiural®.

4. Bl literal g) del artizole 2, determina que son fimalidsdes de |2 ley ut supre: *Garantizas pars las personas adulias
mayares tna vida digna mediante el scceso y disponibilidad de servicios neceserios con calidad y calidez, en tods

lag etapas del envejecimiemta”,

5. La Ley Orgénica de las Personas Adultas Mayores en sus articulos 35, 36 y 37 establece que las personss adulizs
mayores, lienen el derecho & dar su consentimiento previo, likre e informade, sobre cualgoier decisidn que esté
relaciondds o pleada afectar sus intereses o derechos,

f. Bl Cadign Orgénice de Organizacidn Territorial, Autonorniz y Descentmlizacidn, en sus anticulos 41 liteml g ¥
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&4 liternl k), establece que los gobiemos autdnomos descentralizados provinciales y parroquinles rurales; ticnen
como una de sus funciones, promover los sistemas de proleceion integral & los grupos de atencién prioritaria para
gamantizar los derechos consagrados en la Conatlucidn en e marco de sues compeiencias; ¥, en &l arficubo 54 litemal
i), determinn como una de las funciones de los gobiermos autiinomos descentralizados municipales, imiplementar Los
sistemas de profeccidn integral del cantdn que aseguren ¢l ¢jercicio, garantfa v exigibilidad de lgs derechos
consagradas en la Constitucidn ¥ en los instruntentos internacionales, lo cual incluird fa conformacidn de fos
consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteceidn de derechos de los grupos de atencidn prioritarin,

7. El MIES tiene como misidn: "definir ¥ ejecutar politicns, estrategias, planes, programas, provecos y servicios de
calidad ¥ con calidez, para 1a inclusidn econdmica ¥ social, con énfasiz en los gropos de atencidn prioritaria v In
poblacidn que se encusnira en sitnacidn de pobreza v vulnerabilidad, promoviendo el desarollo v cuidades durante
el ciclo de vida, 1a movilidad ascendente ¥ fortaleciendo a [a economia popular y solidaria”.

4, El ex Ministerio Coordinador de Desarrollo Soclal, de conformidad con lo establecido en el Utaral 13 del articuin
1 del Drecreto Ejecutivo Nro. 502, de 11 de octubre dal 2010, autorizd al MIES, 2] modelo de gestin de los
proETAIRRS 0 proyecios con los GALD.

B, Mediante Acoerdo Ministerial Mo, 0065 de fecha 22 dé enero de 2018, esta Cartera de Estado, amitit las
"DNirectrices para la Prevencidn ¥ Atencida de la Viclencia fitica, psicoldgicn ¥ sexnal detectads en Jog sesvicios de
atencitn def Ministerio de Inclusidn Econdmica y Social én contra de nifios, nifias, adolescentes, personas con
discapacidad y personas adultas mayorses”, que en su arliculo 1 determina: "splicacidn obligatoria para todo el
personal tfcnico, administrativo o cualquier oo gue labore en bos servicios intramurales v extramurales, piblicos y
privados, o de cualquier otro regulado por el MIES®, Posteriormente, en su artfeule 4 sstablece gue: "las v los
funcionerios piblices, ¢l personal bajo contratacidn o que presten servicios bajo cualquicra de 1as modalidades del
MIES, serdn responsables civil o penalmente por el incumplimzents de este acuerdo, de los protocolos v demds
imstrmentos que ¢ pondrin en ejecucitn ¥ por todo acto 0 omisidn que cavuse la vulneracidn de los derechos
himanos de la poblacidn objetive bajo el &mbito de los servicias de este Ministero®,

10, Mediante Acwerdo Mimisterial No. MIES-2022-055 de 16 de diciembre de 2022, se expidid las Normag pirala
suscripeion, desembolso, liquidacidn y clerre de convenios de cooperacidn de Ministerio de Inclusidn econdmica y
Social, que en su Hiwlo I se establoce el Procedimiento para fs Suscripeidn de Convenios de Cooperacitn Téenico
Econdmico para la Implemeniacidn de Bervicios Socialas,

11, La Méxima Autoridad del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, emitid el Acuerdo Ministerinl No. 094
de 07 de mayo de 2019, que reforma el Acverdo Ministerial No. 051, de 13 de diciembre de 201%; medinnte ¢ cual,
se aprobaron [as Mormas Tecnicas para la Implementacién y Prestacién de Servicios de Aencitn v Cuidado en los
Centros ¥ Servicios Gerontoldgicos, entre 188 que ke encuentran las Mormas Técnicas para la Implementacién y
Frestacidm de Servicics de Atencidn ¥ Cuidado para Personas Adultas Mayores, Ia misma gue regula v wizhiliza los
procesos de implementacién y funcionamiento de dichos ssevicios.

12, Mediante Acuerdo Minizterial No. 030, de 16 de junio de 2020, se expidid la "Reforma Integral al Estatulo
Crgdnico de CGrestion Organizacional por Procesos def Ministerio de Inclusidn Econfiniica v Soclal”, en cuya
Disposicyin Genernl Novenn, se establece que:

"En el marce de la aplicaciin del Andlisis de In Presencia Institucional en Territorin-APIT del MIES, 5o considera
la fusidn de & Direcciones Disfritales con la Coordinacitn Zonal perteneciente asu Fome, siendo la Coordimacidn
Zomal I Unidad Desconcentrada que asurme las atribuciones, responsabilidades v povtafalio de productos de la

Direccidn Distrital. A continuaclén, s¢ detallan las Dirccciones Distritales fusionadas: 1) Ibamre, 2) Tena, 3)
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'3, Con Acaerdo Ministerial Mo, MIES-2021-016, de 17 de diciernbre de 2021, se emiticron las delagaciones de
varlas airlbuciones =n el Ministerlo de Inclusidn Econdmiea y Social, entr ellas, 18 suseripeion de Convenlos de
Cooperseidn con 21 gector piblics, persones naturales y juridicas de derecho privado para el financiomisnio de
programas o proyectos de inversida en benefielo directo de la colestividad, mediante transferencia directa de

recurscs piliblicos.

14, Medianta Certificocion de REGISTRO OFICIAL 143 ptergado por fn Junta Electaral se designa a, EFRAIN
ALLAICA MINTA, como PRESIDENTE del GOBIERNG AUTONOMO DESCENTREALIEADO

PARROGUIAL RURAL DE PUNGALA

15, Medinnle Accifn da Personal no. GMTTH-130 de fecha 2 de marzo de 2022, se designd a E3PC. PAULINA
INES GARZTON BEVELD, como Coordinador Zonald Directar Distrital/ Director de Coordinaciin DMQ, y como

tal representants legal, judicial ¥ exirajudicial

L6, Medinnte oficio Mo, COL-GPR-DA 2023 dé fecha 17 de enero da 2023, suscrito por Tglo. Efrain Allsica Mines,
el COOPERANTE presentd ] proyecto para prestacitn de los servicios de PERSONAS ADULTAS MAYORES -
PEJ en la modalidsd de ATENCION DOMICILIARIA PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES 5IN

DISCAPACIDAD ¥ solicita la suseripridn del convento.

17. Mediante certificacicn presupsiestaria Nro. MIES-DDCHRM-P-2022-58 con ltem Presupuestario 580104 de
fechid 30 de Diciembre de 2022, &l (12} responsable de la Planta Ceniral Direceion Financiers/ Unidad
Administrativa Financiera Zonal y Distrital, emitié la asignacidn de recursos econémicos por el valor de Usp.
2352E.56,

18, Mediants memorando Mo, MIES-CZ-3-DDR-2023-0371-M de fecha 23 de coero de 2023, o] Coordinador
Fonall Director Distritalf Director de Coordinacidn DMG, solicita o | Unidad de Azesorin Turidies Zonal! Dhisicital!
Coordingcidn CGenerzl de Asesoria Juridica la elaboracidn del convendio.

19. Mediante memorands Mo, MIES-CZ-3-DDR-2023-0374-M de fechn 25 d2 enero de 2023, In Unidad de
Asecorla Torfdics Tenal! Distrital) Coordinacion General de Asesorin Jurdica remiie el eonvenio al Coondinador
Zanalf Director Distrital/ Director de Coordinacién DMQ, pirs so soscripridn.

CLAUSULA SEGUNDA,- ORJETO:

Laz partes s& comprometsn a cooperar milusmente con la finalidad de desavrollar el FroyectoPERZONAS
3
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ADULTAS MAYORES - PET aprobado por el MIES, conforme [a normativa legal vigenté y a garantizar la calidad
de los servicios para PERSOMNAS ADULTAS MAYORES - PEJ, ar la modalidad de ATENCION
DOMICILIARTA PARA PERSOMNAS ADULTAS MAYORES SIN DISCAPACIDATY en las siguientes Unidades
de Alencidn, conforme & la Morma Técnica para la implementacidn y Prestacién de Servicios de Alencidn v

Cundado para Atencidn Domiciliaria

PROVINCLA CANTON PARRCHILIA DIEECCION LJJ:-'TEI.!".'[I- COBERTURA
CHIMBORAZDY RIORAMEA PUNGALA ANGUIRAY LAEE YUMISALA 4l
SINCHE
CHIMBORAZD RICHAMBA PLNGALA Cally Cemnte OER VDN PUNGALA il
Moriega FUEETAS AL
ORIENTE

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1. OBLIGACTONES DEL GATH

a) Diirigir v ejecutar a cabalidad el provecio mencionado en el objeto del presents Convendo, acorde con la Morma
Técnica para la implementacidn y Prestacidn de Servicios de Atencidn y Cuidado para Atencidn Domiciliaria |
reglamentos, instructivos, directrices, y demds normativa vigente, as{ como de agaella que en un futuro Hegaos a ser
expedida por el MIES; v a las directrices que gurunticen [a seguridad integral de las personas expedida por bs
autorsdades competentes.

b} Aportar con presupuesto, bienes, servicios y/o tilento humano, para la ejscucidn del objeto del Convenio, de
conformidad con el proyecio presentado por el GAD v aprobade por ¢l MIES; para eate efecto, se defullardn las
partidas presupuestariaa con las que se han financiado ls erognciones coondmicas correspondientes o sus apories
MOoneELarios y o maonedarios;

€} Adoptar las "Direcirices para la Prevencion ¥ Atencidén de Toda forme de Violencia deteciadn en los Servicios de
Atencidn del Ministeriode Inclusidn Econdmica v Social £n contra de Mifics; Nifias, Adolescentes, Personas eog
Discapacidad v Personas Adulias Mayores”, expedidas con Acuerdo Ministerial No. 006, de 22 de enero da 2018,
ael como log protocolos ¥ demis instrumentos que se deriven de su emision:

d} Realizar todas las acciones de carbcler toenico, administrativo y legal que sean necesiriss parn prevenir v evits
cuslguier forma de viclencia yio abuss sexual a los usuarios del servicio brmdado, #5i como, al personal gue presta
sy contingents en dichos servicios:

«} Bl coordinador, personal técnico y personal de servicio del GAD que presten servicios en In unided de steneidn,
oc debenin dener impedimento legal alguno pars desempedion [as sctividades lnherentes a este convenic.

El MIES, en conocimiento de la existendsis de una denuncia el interfor del servicio, dispondri Iz implementacidn
inmedintn de un plan de mejora para la anidad de niencidn y [a confirmacifn de la denuncin serd motivo suficiente
pura la terminacidn unilatersl del convenio: coma medida de prevencifn, se separard ol funcienariofs)
denumenadada) de todn vinculacido con los usearios del servicio

En case de detectarse cualguier indicio de violencia fisica, psicoldgica o sexual en el servicio prestado, ohjeco del
presente convenio, el MIES pedrd iniciar las acciones lnmediatas para la terminacidén unilateral del presente
convenio v, de forma obligatoris, denunciard los hechos ante las sutoridades competentes, & iravés del respectivo
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i Pragentey £l MIES [os infosmes qus solicite, zaf como maniensr acinalizadas log Sigeimas da Infarmecidn vy
axpadientes fisions y digitales {por persons) requeridos pos el MIES. Fase el efecto, el GAL realizard 1ag gestiones
pera coniss con &l menos un computadar con scceso & internet de bande encha en e pnidad d2-gtapeifn. Bl
ingumplisméenio de et obligacidn preade ser craesl ce terminaniim el cOmVEmIO;

31 2o los ceeos de eoresd 8 savvicios & pereones edulte: mayores se ozservard o sigmsnie;

La unided de stencifin debart {ncorporer de manera obligsioels los enfoques de gérero, darechos humands,

frieroutmretided o interpamerieione] ex todoe s plenes, progamas ¥ pryscios en fos SrminDs & qua 58 Tetisten
lae artieaies 11, 36 3 70 de e Constitusidn do [ Repdblios det Emador

- Aplicars 1os principios de ignaldad, sutonomin, respeto & la diferencia, solideridad, interculiuralided, plena
intégyacidn social, cormespemsehilidad y demas splicables a lnk personas adullss moyores

- La unidad de stencién debe coniar con la documentacién « informagidn que le proporcionen las personas adultes
mayores, sus familiares o representante legal, Esta informacién e de cardcter privado y confidencial, y, par tanto,
estard hago 1a custodia y responsabilidad del coordinndon(s) de 12 unidad de alensiin,

- En &l caso que |a persons sdults mayor no cumpla con los requisites pam cl ingreso, & debe derivar y orentar o
los familiares o instiuciones pertinentes pare ] posible ingreso & otros secvicios.

by Presentar en el término de 3 diss de cada mes los justificativos correspondientes que respalde la gjecucitn del
servicio ejecutads durante el mes, o fin de facilitar los procesos de pre liquidacidn al momento de realizar 2l
segundo desemboisa y liquidocidn Final; asi come, debecd presentar al MIES mensualmente, un Informe sobre la
cobertura de glencitn & la poblacidn en condiciones de polweza y extremn pobrezs segin el Registro Social, yio
ficha de vulnembilidad, con bese en el listado remitido por la Subsecretarfs de Gestitn Intérgenaracional. Bl
{ncumplimiento de estn obligaeitn serd cansal de terminacidn unilaeral por pare de] MIESS

i) Bl GAD &s responsable del buen uso y manejo de las fondos tansferidos por pane del MIES anie los respectives
drganos ds contral dol Estade;

§) Cumplir con l#s disposicionce operacionales emitidas ¥ que Neguen a emitir las diferentes instancias del MIES y
la Subsecretarfs de Gestidn Intergeneracional, orientadas a mejorar [a calidad del servicio;

k) Atesider a la poblacidn en condiciones de pobreza y extrema pobreza, segin ¢l Registra Social, y/o en situacidn
de vilnerabilidad segin corresponda, y articularlas a programas de proteccidn social y proteceidn especial del
Estade, en coordinacidn tnra e inter institucional;

1y Cumplir con las dispasiciones esiaklecides en la normativa lsgal vigente, normas de control intemno, normatve de
contratacitin piblica, pam In sdquisicidn de log bienes y servicios, incluidos los de alimentacidn, preferentemente &
los emprendedores de la Economis Popular y Solidaria que se encoentren debidamenie tegularizados, & través de
las hervamientas del Portal de Compras Pablicas;

m) Designar ung contraparts especializada en ¢l &mbito de ejecucidn de! Convenio para la coordinacidn y
segubmient de dicha ejecocidn, lo cual sech notificado 8] MIES, quien sctuard con ln Direccion Distrital Tipo A o
B/ Coardinacifn Fonsl respectiva, en ln operacidn de las unidsdes de signcidn del servicio i su catgo;
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n) Cumplir con ins observaciones v recomendaciones que sean estublecidas por los tbcnicos v analistas del MIES,
como resultado de sos visitas de seguimiento; ¥, participar en todns las renniones convocadas por la Direccidn
Distrital Tipo A ¢ B Coordinacida Zonal del MIES respectiva, pare el tratamicnto de aspectos relativos a la
gjecucitn del Convenio v para o permonents mejoramienio de la calidad del servicio;

o) Garsmtizar le atencidn pard personss sadultas mayores en situacidn de vulneracidn de derechos que requiesan del
serviclo, remitidos por las antoridades administrativaz o judiciales competentes, que caenten con medida de

proteccidn legnlmentes smitida;

pl Con baze en los resultados de Js evaluacidn de culidsd, de acuerdo con las normas técnicas comespondiznies, =1
GAD, elaborard e implementard un plan de mejora del servicio prestados v la Diteccion Distrital Tipo Ao B/
Coordinacidn Zonal respectiva, efeciuari un seguimients de su inplementacida;

g} Aplicar ¥ ohservar el Cédigo de Cero Tolerancin o o Corrupeido del MIES, expedido mediants Acuerdo
Ministerial No. 013, de 26 de febrero del 2013;

r} Dbservar ¥ aplicar las Condiciones Contrectvales Generales que sobre Fraude y Comupcidn emitan [os
organismos imtemacionales o moktilaterales, en los convenios cuys fusnte ds fnancinmisno sea on crédito externo
de dichez organismos; condiciones que se agregan come ancxo v forman parte integrante de esbe insirumento;

8} Al finalizar el plazo del Convenio deberd presentar el informe final de gestién aobre lz efecucitn v cumplimiznto
de los indicadores gue consten &0 el proyects apmbado por la Direcoidn Destrital Tipo A o BY Coordinacién Zonal
respectiva, los coales, serdn notificados al sdministrador {0) del mismo;

1) EL GATY deberd contar con un sistema automatizads parn el registro de asistencia del personaf contratado para la
gjecicitn del comvenia,

0} Las demis que e encueniren previstas en el presente Convenio, asf como agquellas que sean aplicables para este
tpo de instrumentos, conformse 2] ordenamisnto juridico en vigencia

2.- DBLIGACIONES DEL MIES:

a] Gaerantizar el registro de comprosmiso en el sistema de administracidn fnancera del enie reclor de las finanzas
pliblicas que permita la iransferencia de los recursos presupuestanios acorde 2 o estipulads en la Clinsuln Cuarta

de este comvenion,

bl Coordinar, monitorear, evaluar y realizar €1 control téenico a [n ejecucidn del objeto del presente Convenio, a
travis de los téenicos distritales, sonales y/o nacionales, de confornmidad con los protocolos, procedinientos v
direcirices de la Subsecresaria de Gestidon [ntergensracional. Bl MIES, a través de las unidades desconcantradas
respectivas ¥ del administrador (2] de este Convenio, realizard el cormespondiente seguimbento a las actividades que
dentro de ias unidades de stencidn s2 renlicen de conformidad al Proyecto materia del presente Convenio, purn ln
wplicacitn de las normas (Scalcas respectivas, protocoloy, procedimientos y directrices emitidog y que llegere a
emitir el MIES

c) La gestidn de las eatidades GAD que frman convendas de copperacitn tienica econdmica para 1a gjecucida del
servicios de PERSONAS ADULTAS MAYORES - PEJ, serfin évaluados poorde a los lineamientos téenicos v
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&1 Provorcionsr oporunaments formiiados o formatos pars 1 elaboracidn de informes:

&) Srtndar b eaitersls (fopics o] CATY pars g misior sfcucidn Sa) Tonvenis, £ ravEs o on E0megs ) GR 8 00K

mricios cobiales G ig Diveccidén Dictrite] Tipoo A0 3 / Ceordinscldn Zooxl, & peircign &8 parte & 44

cooformides g [ comempleds 2o 2l plen Comejorss a1 los ubisre;
f] Smit los Hneemienios pare {a oparszidn g2l escvicio y pera el seguimiania, manitores y evaluacion <& fo

indicadores sgtabincidos para el orésenie Comveaio:
gh Ineluir en las procezos de formacidn contione ¥ capsacitacicn el perscazl ifenico del GAD vinculada ol servicio;

h) Pedir, a través de Planta Cenival Drireceifn Fingnciery’ Unidad Administéativa Finsnciera Zomnl y Distriial, en
cualquisr momento de la ejecucién del convenio, estades de cuenta ol GAD a fin de garantizar que los recurses
sean utilizados exclusivamente para cumplir 2l objeio del convenio

CLAUSULA CUARTA.- MONTO DEL CONVENIO:

El monto tatal del presente convenio de cooperacion técnics econdmica es de USD. 23528 58 (VEINTITRES MIL
QUINIENTOS VEINTIGCHO CON 56100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

MONTD MEES:

Pira la ejecucitn del presente Convenio, El MIES mansferité ol GAD el valor de USD. 23528.56 (VEINTITRES
MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO CON 56/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA),
conforme lo determinado en & cliusula quinta de ezte instrumento legal, asi coma en el CRONOGEAMA
VALORADO DE ACTIVIDADES, constants &0 el PROYECTO DE COOPERACION que forma parte y es

dooumenta habilitent= del presenie comvenio

MONTO CONTRAFARTE:

El GAD, en calidad de contrapane aportard el valor USD. 3623.3 (TRES MIL SEISCIENTOS VEINTITRES
COM 30/100 DOLARES DE LOS ESTADRDS UNIDOS DE AMERICA), en presupuests, bienes, sarvicios yio

talento homano.

CLAUSULA QUINTA.- MODALIDAD DE LOS DESEMBOLSOS;

I. El primer desembolse cubrizd el 30% (cincventa por cienta) del valor del aporte del MIES, en calidad de
anticipo, =] cunl e pestionard una ver coente m:n 5 u[g‘n:m:[-ﬁn de recurdos scondmicos realizada por pare del
Ministerio de Economie v Finanzas, £ e 3

2_El segundo degembalse, porel 50% (cincusnta por ciznto) del valor del apogte del MIES, se realizard ana vaz
iranseurrida fa mitad del Gempo sstablecido como plazo tofal del Convenio.
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3. Para la transferencia del segundo desembolso se realizard una pre Hguadacidn, por o cual, 52 deberd tomir en
cuenta que, §i no se ha sjecutado la totalidad de los recirsor entregados en el primer dasembolso, dnicamente se
tranafericd la parte proporcional, omands en eonsideraciin los valores ejecutados v debidamente justificados,

4. Los comparecientes podrin de motwoe acuerdo por una sola ocasidn, efectuar una pre-liguidaciin parcial o la
cual ze determinen los valores totales que han sido justificsdo: previamente v Lo valores que s& encueniran
pendientes de transferencia en virtnd del complimiento del objeio del presenie convenio, previa sokicinid de parte
del GAD e informe motivado y aprobacién emilida por parte del MIES, a partir del cual se efectuard is
fransferencia de les recursos determinados en la pre- hguidecidn,

CLAUSULA SEXTA.- PLAZO:

El plazo para la ejecucitn y prestacidn del servicio del presente Convenio es desde ¢l 1 de Febrero de 2023 hasta el
31 de Diclembre de 2023, m—

—

CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACIONES LABORALES DEL GAD:

1. La relacidn entre las partes se limita dnica ¥ exclusivamente a fo gjecucion del objeto de este Conveno; por lo
expuestn, el MIES no contrae ningin vinculs laboral o civil, ni relacidn de dependencia con el personal que el

GAD gonirate,

1, Es obligacidn del GAD, contratar personal conforme al perfil técnico definido en la porma téepica de la
modalidad objeto del Convenio; asf como, cancelar de manera oporiuna sus obligaciomes con el persomal,

3. Bl MIES, a teaviés de la Subsecretarfa de Gestidn Intergenecncional, realizacd la validacidén ¥ aprobacitn de los
perfiles del personal técnico que participa en la gjeoucidn del Convenio, asf como de los recmplazos que s¢ [legaren
o realizar, de conformbdad con 1o establecido en la normea téenica, modelo de atencitn comespondientes y enel
presente instrumento legal.

En los seevicios en los gue se ouente con sistema de validocion de perfiles, se utilizard e] mismo para In validacion

técnica del personal.

En easo de no cumplir una o varias de cstas obligacionss el GAD, se considera incumplimiento 3 una de las
cldusulas del convenio, ¥ el MIES podrd dar por terminado el convenio en cualquier momento.

CLAUSULA OCTAYA.- PROTECCION DE DERECHOS:

Bl MIES fiene como misidn definir v cjecutar politicas, estraicgios, planes, programas, pIoyecios ¥ servicins da
calidad ¥ con calidez, para la inclusidn econdmica ¥ secial, con énfasiz en los grupos de steacide pricoritaria v |2
poblacidn que s encuentra en sihzocidn de pobrezs ¥ volaembilidad, promovisnde €] desamolle ¥ culdado duranie
el giclo de vida, o movilided social ascendenie ¥ forialeciendn o In sconomis popolar v selidaris

El GAD declara expresamente conocer, comprender v se obliga & complir, respetar v bacer respetar iodas las
politicas del MIES sobre proteceion de desechos, de los usuariosias) del servicio, especialments de personas

adultas mayores.
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Acuerdo Ministerial Moo, MIES-2022-053, de 14 da diciembes de 2002, en especifico o determinado en el articulo
24, respectn de las Modificaciones al Conwenin.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

L. Cumplimiznto del objeio o p]azi:u del Cotvende,

2: Por mutoe dcuerde de las partes, cuandd por circunsténcias improvistas, tSoniceas 0 ccondmicas, o cansas de
fuerza mayor o caso-fortoito, no fuere posible o conveniente para los intereses de fas partes, ejecutar total o
parcizlmente, el convenio, las pares podrin, por mutio acwerdo, convenir en la extincidén de todas o algonas de las
obligacionezs del Convenio, en el esiado en que g encaeniren,

La erminacidn por muino scuerdo oo implicand renuncin a ¢erechos causados o sdguiridos en favor del MIBS o da)
Gal.

3, Por terminacidn unilatera] del MIES en los sigoicntes cosos:
n} Incumphmiento a una de las cliusnlas constantes en el Convenio;
bl Suspensidn de ln ejerucion del Convenio sin autorizacida del MIES;

] Bn casd de vulngracidn de [of derechos de los pzuarios de Iaz Unidndes de Adencidn, scelomsos de violenctz o
otros hechos similares por parle del GAD;

i) En caso de que no s& cumplin-con Jo cobertura de atencidn 2 la poblacicn en condiciones de pobreza v extrema
pobress segin el Begistro Socinl vwo indice de vulnerabilidad;

el Incumplimienio de los estindares de calidad definidos en la norma téenica del MIES para la modalidad del
servicio objeto del presenie convenio.

Iie producirss uno o varics de los casos antes Indicados, el adminisirader del Convenio elabamrd un tnforms
motivado, con sefinlamicnto expreso del incumplimbento én gue ha incierido el GAD,

El MIES nofificard por escrito al GAD sobre el incumplimiento en que ho incarrido, mediante el informe tédenico y
el informe econdmico, concediéndole el trming de diez {10) dins pare que presenie las justificaciones
corrsEpandientes o subsane ¢l hecho cometido.

En caso de gues no justiique o remedie el incumplimieno en el trming concedido, el MIES durd por terminado,
anticipada ¥y unilnieralmente ¢l Convenio, mediante Resolucidn sin que, por tal motive, se exceptie o] Acts de
Ciere v liquidacidn del Coavento, con la comespondiente Hguwidacidn,

En caso de ferminacidn del Convenio por decisidn untlateral de] MIES no sc podrd celebrar ningidn nueve
Convenio para el mismo objeto con el GAD incumplide, sin perjincio gel establecimiento de responsabilidades s
que hiya [igar, stluacicn que serd determinada por los respectivos erganismes de control del Bstodo.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- ADMINISTRACION;
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El hdiiztario de Toclusise Seondmiea v Socizl, o reserve tods log G2sachor de propisdad ioielectisl, incluidos los
dopephon deentar v todek 104 dererhog conexng qoe S= 210k §& Ceriven 30bae lop meterisles mpresoe o aigilaies
ganaradng duyante ix sjecasién del convenio; an coasscucrciz, son propieced del MRS Al sfects, &l SAD dabe
triter &} mazerisf como coelcvier otre profegide por Ley y Tretedes mircionados con los devechos de propiades
imtelectual v de-acuerdo o] contenido deb presente Convenio.

CLAUSULA DECIMAL- CONFIDEMCIALID AT

Ademéiz de lar obligaciones que smanan da la naturalezs del presente convenio del que da cuenta el preseate
instrumentn, o] GAT estd oblizado ar

a} Proteger la infermacidn pereneciente al MIES, & fa que tengs acceso por la nawraleza del presente Convenio;
b) Besguardar [a informacica que genere respecto o usunrios{as) ¥ beneficiarios(es) del presente Convenio;

£} Mantener la reserva y esiricls confidencialidad sobee los datos de terceros o ususrios(as), de conformidad con la
nermativa vigenie,

dy Mo divalgar a lesceros a naturaleza y el contenide de cualguier documentacidn que sea resultzdo del proceso de
prestacidn de servicios en conperacidn con el MIES.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PROHIBICIONES AL GAD:

a) Ceder o transferir las obligacionss constantes en el presente Convenic;
b) Unilizzr los recursos entregados e fines distentos a los aprobados;

=} Soliciiar o requerir aportes econdmicos al personal contratado pare Ia ejecucidn del proyecio, con la finalidad de
cofinanciar el servicis;

d) Thilizer el nombre del MIES con fines politicos, religiosns v otros que sean ajenos al ebjeto del presente
GOMYErLo;

&) Las demds gue se encoentren previstas en ol presents instrumento legal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES:

En caso d= requericse modificaciones al precents Convenio, LAS PARTES acuerdan en obgervar Io previsto en el

= Dk i DS TRV P STRHSET ]




T CHS LT TL L 61 e i i | _.\-_.;”'.'l:-. r = ARQlETno Tt
Edamdmica ¥ Social ? S il “} - cal EnCOSStTY [ o logrsnba

para lemas de comunicacidn social privados y/o ajencs al objews del Convenio, propaganda politice o religiosa: y,
en caso e donaciones que contravengan con lo establecido en las noantas téenicas de estos servicios.

4, Bl GAD en 1oda locacidn, evento o acto olicial que ejecate en el marco del Convenio, dederd hacer constar que
el mismo fue celebrado con el MIES v otilizar un banner del MIES que serd facilitado por I tespectiva Direccicon
Distrital Tipo A o B / Coordinacidn Zonal para uso duranle & ¢vento especifico, para lo cogl publiciterd o difundicd
el nombire v logotipo oficial de esta carfern de Estado, lo gue serd supervisado por ol administradodn) del Convenio

designadoiy).

5. De igual forma. ¢l GAD se obliga o incluir én toda pablicidad, material de tipo informativo, edu-comunicacional
v otrot, relacionados con fa ejecucidn del convenio, el nombre v legotipo del MIES, de conformidad con Ins
directrices del drea de comunicaciin social del Mimistesio,

f. E1 3 AD, adn en los casas permitidos por 1a ley, no podrd wiilizar pidblicamente 1a imagen de la persona adulie

mayor §in s Aniorizacidn.

Prra fomas de video grificas masivas, se mformard o los participantes de loé difercoies cvontos que s procederd a
filmar yfo realizar tomas; y, en el caso de que alguien no esté de acuerdo, se deberd informar del particular a ln

entidnd organizadoca del events.

CLAUSULA DECIMA SEFTIMA.- REGISTRO DE USUARIOS:

El GATD tiene la obligacitn de garantizar que las unidndes de mlencidn mantengan acmalizada y aistematizads Ia
informucion de sus usuariod (as), pars tal efecto, en cadn una de las onidades de atencidn o deberd asegurar:

- Contar con ef expediente fisico yio digital, el cual servird de base para ¢l registro de los usuarios oo el sistema
informdlics vigante.

- Realizar el registro de asistencia de usoarios en el sistema informitico vigente, mismo qoe e efectuard
disriamente. El corle de informacidn se realizard acorde a los linenmientos que emifa el MIES, fo que pesmitina
repaortar & nivel nacional li cobartura oficial de todas las unidades de atencidn, para los distinias fimes, los repories
ingresados serfin docomentos habilitantes para las lignidzciones econdmicas del convenio,

= Actaalizar el estzdo de cada paa dé las unidades de atencidn ea el sistéma informético vigenie, cn funcidn de gue
exista aperbura, clerre o suspension de la misma. Pars tal fin se deberd comunicer oporiunamente al Distrito Tipo A

o Bf Coordinacién Fondl corespondients, para los fines pertinentsa,

En casn de evidenciarse iregolaridedes en estos registros, el Director (o) Bistrital Tipe A o B Coordinador {a)
Zonal, deberd dir inicio & las sectones Iegales de carfcter sdministrativas respeclivas ¥ poner en conocimiento de

las aueoridades competentes (ContralosfaFiscalia)

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS ¥ LEGISLACION APLICABLE:

En =] caso de presestarse alguns coniroversia, discrepancia o reclamacidn que surja de la interpretacidn ¥
aplicactdn relacionada con este Convenio o posteriorss enmicndas del mizme, o de cualquier cuestidn no
conteaciunl relacionads, secd resuelin de forma ditecta y amigable por los representantes legales de [ns paries,
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CLATEDLA DECTRA QTINTA - CIERRE ¥ LIQUIDA CECM:

El cierre v l& Houidacidn total dal Convenio te iniciarin uea vez concluide el plaze del mismo, y no podré
exiendesse hasta mis alld dal #omino de 10 (diez) dias posteriores a s finalizacidn del plazo del Convenio.

Al GATH le corresponderi justificar los valores utilizados an lu efécucidn del mismo; de existic saldos no
ajecutados, no justificados o no reconocidos, estos deberdn ser liquidados y restituidos, va depdsito directo en 2
euenia polaiva de ingresos del MIES,

El

Parn la terminacién del Convenlo por cualquier cansa, s¢ deberd contar con la siguiente documentaciin:

- Infonmie findl de gestian del GAD
- Informe tonion de Hquidacidn del MIES
- Informe cuantitetivo financiero def MIES
- Expediente origingl del Convenio

Con Ios informes detallados, 1a Unidad de Asescrda Juridica Zonal! Distrilalf Coordinacion General de Assenria
Juridica elaborard &l proyectoy de acta de cierre v liguidacidn del convenio, ¥ remilird al Coordinador Zonalf

Dircctor Distrital/ Director de Coordindcén DM, para su suscripcida.

En el caso que &l GAD se niegue o la suscripeidn de dicha acta, el cierre ¥ liquidacidn serd realizada &n forma
unilateral por parte del respectivo Coordinadar Zonald Divector Distrital! Director de Coordinecién DMQ e iniciard
las acciones legales correspondientes en caso de no bober restituide valores #1 los hubiere

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL:

1. Ea obligacidn de Jas unidades de atencitn implemeantar un réulo o letreso que garantice la legibilidad suficiente,
8 efectos de que se facilite la jdentificacidn del servigio que présta el MIES, cuyo logotipo y denominacidn, debe
determinarge dentro del eétulo y/o letrero, ocupando al menos ef 50% (cinduenta por ciento) de 50 espacio,
conservdndose ademds el tipo de letra ¥ colores que comresponden al Iogotipo e identificacién del MIES para
garantizar la uniformidad en la rotelseitn, conforme g [se directrices del firea comunicacional del Ministerio,

Z. Bl GAD podred realizer publicidad gue mvelucre ls imagen mstitoeional del MIES Goicamente sobre Jos servicios
cofinanciados por sste, conforme a las directrices del drés comunicacional ¥ en cumplimiento & lo preceptuado en
las Jeyes v normatives que precautelon los derechos de los sujeios con los que intervengan

3. Se prohfbe 1o utilizacidn dal servicio, los nsuarics ¥ &1 nombre del Ministerio de [oclusidn Beondmica v Social,
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Froyecto pere ejocncidn del servicio, eagdn e formerne alchorados ¥ sprebides por lz Subsscraierizs del

ifinigtarin de Inclusidn Econémice y Socidl sagdn cowesponda. ndinyende iz fiche de coston ¥ crondgrams

valorado;

¥ Informe Técnico de Vishilided sprobedo v antorizedo por Iy mAxima avcorided o su delegado;

3, Centificacidn Presupwesiaris;

4, Salicind del Cooperante pars suscripcidn del convenio con indicacion de It modalided de desembalso;

5, Copla del Registro Unico de Contribuyentes - RUC dal Cogperente;

&, Copis certificada del nombremiento vigeni# y copia de céduln de identidad del represencante legel del

Cooperanie;

7. Copia certificads del scuerdo o resolucidn de otorgamiento da la personesfs juridica del Cooperante;

K. Copia certificoda por la entidad Cooperonie del Estatulo vigente;

0. Certificado del Cooperante de no constar como comtratists incomplido en el SERCOR;

L0: Centificado del Cooperante de no adesdar al Servicio de Rentas Intemnas;

|1..Certificada del Cooperante de cumplimiento da ohligaciones patronales emitido por el Insttuto Ecvamrisno de

Segundad Social;

|2, Camificacion bamrearia dal Cooperante;

13, Gariniias, segln corresponda;
14. Permiso de funcionamienio vigente de cada unidad de atedcién, o soficitud de inicio de proceso para la

ohtencicn del mismo; elorgada por el Ministerio de Inclusidn Econdmics y Social; y.
15, Selicitud ala Coordinosidn Genersl de Adesorfa Juridica o o unided que haga sus veccs a nivel

desconcentrada, para la elaboracion del convenio

VIGESIMA.- DOMICILIO:

Parn tedos los efectos de este Convanio, las partes convisnen en fijar sy domicillo en la cludad de RIDBAMBA, en
|28 siguientes direcciones:

MIES
Direccitn PALMERAS y JUNIN, JUNTO A LOS CONDOMINIOS CHIMBORAZD -RIOBAMBA-

Teléfono: "(32-369893,032-307-415:032-307637"
Comreo eleotrdnizo; peuting gargon 8 melusion. gob.ec

AL

Direccidn: ORIENTE ¥ SUCRE

Teléfono: 2334006

Clorreg elesirdaica: vivvediecuador@hotmail_com
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VIGESIMO PRIMERA.- ACEFTACION:

Lag partes aceptan el contenido de [as clivsulas estdpuladas en este Convenio, por cusnio responden a sus intereses

ingtitacionales, Pard constancia v en fe de todo lo expresado, fo suscriben en cualro gjemplares de igual walor
efeati,

m laci de RIDBAMBA, a los 23 dias del mes de Enero de 2023
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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICA No. DI-03-06D01-20792-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - MIES Y GORIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE PUNGALA (GAD) PARA LA IMPLEMENTACION
DE SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL EN LA MODALIDAD CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL-CDI-MIES{DIRECTODS - CONVENLOS)

MODALIDAD DE PAGO CONTRA PRESTACION DE SERVICIOS

Suscriben el presente Convenio de Cooperacidn Técnico Econdmico pars la implementacion de SERVICIOS DE
DESAREOLLO INFANTIL INTEGRAL ,MODALIDAD "CENTRO DE DESARROLLO
MFANTIL-CDI-MIES{DIRECTODS - CONVENIOS)", por una parts, ¢l Ministerio de [nclusion Econdmica v
Social, representade por Sra. Maria José Pontin Mancero, en su calidad de COORDINADOR (A) ZONAL -
DIRECTOR (A) DISTEITAL - DIRECTOR. (A) DE COORDINACTION DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO:; v, por otra parte, ¢l GOBIERNG AUTONOMO DESCENTRALIZADD PARROQUIAL RURAL DE
PUNGALA, representada por Segundo Mario Maza Maza en calidad de PRESIDENTE JUNTA PARROQUIAL |
con Registro Unico de Contribuyentes No. 0660826440001; a quienes en adelante, se les denominara, *MIES" y
*GAD", respectivamente; ¥ en su comjunto “LAS PARTES®, de acuerdo a las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. La Constitucion de In Repiblica del Ecuador, en su articulo 35, establece que “las personas adultas mayores,
nifias, nifios v adolescentes, mujerss embarazadag, personas con discapacidad, personas privadas de libertad v
quienes adolezean de enfermedndes catastroficas o de alta complejidad, recibirdn atencidén prioritaria ¥
expecializada en los imbitos piblice ¥ privado, La mizma atencidn priontaria recibirdn las personas en situadion de
riesgo, las victimas de violencin doméstica v sexual, malirato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El
Estado prestard especial proteceion o kas personas en condicidn de doble vulnerabilidad™,

2. La Conztitucién de I Repiblice del Ecuador, en su-articulo 44, determing que el Estada, la sociedad v |a
familia promoverin de forma priositaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y asegurarin el
gjercicio pleno de sus derechos; se atenderd al principio de su nterés superior y sus derechos prevalecerdn sobre los
de las demds personas, Las nifias, nifies y adolescentes tendrin derecho a su desarrolla integral, entendide como
proceso de erecimiento, maduracién y despliegue de su intelecte ¥ de sus capacidades, potencialidades y
aspiraciones, en un entorno famifiar, escolar, social ¥ comunitario de afectividad y seguridad. Este entorno
permitird la satisfaccion de sus necesidades socinles, afectivo-emocionales y culturales. con el apoyo de politicas
intersectonales macionales v locales™.

3. El MIES tieng comg misidn, definir ¥ cjecutar politicas, estrofegias, planes, programas, proyectos ¥ servicios de
calidad v eon ealider, para la inclusidn econdmica ¥ social, con énfasis en los grupos de atencidn prioritaria y lo
poblacion que s encuentra en sitacidn de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo ¥ cuidado durante
el ciclo de vida, la movilidad ascendente y fortaleciendo a la economia popular ¥ solidara,

4 El Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia v Descentralizacion, en los articulos 41, literal gh v
64, liternl k), establece que los gobiemes autbnomos descentralizados provinciales ¥ parroguiales rurales, tiencn
como una de sus funciones, promover log sistemas de protecciin integral a los grupos de atencidn prioritaria para
garantizar 1os derechos consagrados en la Constitucidn en el marco de sus competencias; v, en el articulo 54, literal
i), determina como una de las funciones de los gobiernos autinomos descentralizados municipales, implementar los

sisternas de proteccitn integral del cantdn que aseguren el ejercicio, garantla y exigibilidad de los derechos
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consagrados en la Constitucion v on los instrumentos internacionales, 1o cual incluird la conformacién de los
consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccion de denechos de fos grupos de atencidn prioritana

5. El ex Ministerio Coordinador de Desarrofle Social, de conformidad con 1o estahlecido en el Hiteral i) del articubo
I del Decreto Ejecutivo Mro. 502, de 11 de octubre del 2010, autorizd al MIES, ¢l modelo de gestidn de los
programas o prayecios con los GATL

6, Mediante Acuerdo Mimisterial No. 006 de fecha 22 de encro de 2018, esta Cartera de Estado, emitid las
“Dhrecirices para la Prevencion v Atencion de la Violencia fisica, psicolégica v sexual detectada en bos servicios de
atencidn del Ministerio de Inclusion Econdmica v Social en contra de nifios, nifias, adolescentas, personds con
discapacidad y personas adultas mayores”, el cual, segin su articulo 1, es de "aplicacion obligatoria para todo ¢l
personal téenico, administratrvo o cualquier ofro que labore en los servicios intramurales ¥ extramurales, piblicos v
privados, o de cualquier otro regulado por el MIES”, En su articulo 4, sstablece que "las y los funcionarios
pablices, ¢l personal bajo contratacidn o gue presten servicios bajo cualquiera de lns modalidades del MIES, serin
responsables civil o penalmente por e imcumplimiento de este acuerds, de los protocalos ¥ demis instrumentos que
s pondrin en gjecucidn ¥ por todo acto o omisidn que cause la vulneracion de los derechos humanes de la
poblacidn objetivo bajo el Ambito de ks servicios de este Ministena™

7. Mediante Acuerde Ministerial Mo, 030, de 16 de junio de 2020, se expidio la “Beforma [ntegral al Estatuto
Orginico de Gestidn Organizacional por Procesos del Ministerio de Inclusién Econdmica v Social”, en cuya
Dizposicion General Movena, ¢ establece que:

“En el marco de la aplicacién del Andliziz de la Presencia Institucional en Temtono-APTT del MIES, se considern
l2 fusidn de 8 Direcciones Distritales con la Cogrdinaciin Zonal pedenecienie a su Zono, siendo la Coordinacidn
Zonal 1a Unidad Desconcentrada que asame (a3 atnbucioneas, responsabilidades ¥ portafolio de productos de o
Dvireccidn Diistrital. A continuacidn, se detallan las Direcciones Distritales fusionadas: 1) Tharra, 2) Tena, 3}
Ambate, 4) Portovicjo, 5) Babahoyo, 6 Cuenca, 7) Loja ¥ 8) Guayas Nore, Adicicnnlmente, In Coordinacion
Zonal 9, se suprime y sus atribuciones, responsabilidades y portafolio de productos los asume Planta Central. Para
la implementacién de las Direcciones de log Distritos Tipo A, se aplicaran las atmbuciones, responsabilidades,
productos ¥ servicios de los procesos sustantivos ¥ adjetives, mientras que, para las Direcciones Distritales Tipo B
y Oficinas Técnicas, se aplicaran laz atrtbuciones, responsabilidades, productos v servicios de [os procesos
sustantivos, canstantes en el presente Estatuto Orgdnico, Para ¢l caso de las Direcciones Distritales Tipo B siendo
cetas: 1) San Lorenzo, 2) Duran, 3} Cuite Mo, 4) Quito Centro ¥ 5} Quito Sur, las atribuciones, responsobilidades
¥ productos de los procesos adjetives de apoyo v asesoria serdn asumidas por In Coordinacion Zonal de su Zona, a
excepcitn de las Direcciones Distrifales Tipo B de las Zona 9, cuyas ainbueciones, responsabilidades y productos de
los procescs adjetivos de apoyo y aseseria las asumird Planta Central”,

. Con Acuerdo Ministerial Mo, MIES-2021-016, de 17 de diciembre de 2021, se emiticron las delegociones de
varias atribuciones en ¢l Ministerio de Inclusidn Econdmica v Socal, entre ellas, Io susenpeidn de Convenios de
Cooperacion con ] sector piblico, personas naturales v juridicas de derecho privedo parn el financiamiento de
programas o proyecios de inversidn en bepeficie divecto de la colestivddad, mediante transferencin direcia ds

recursas piblicos,

9. La Mixima Autoridad del Ministerie de Inclusion Econdmica y Social, emitié el Acuerdo Ministerial Mo, MIES-
2022-051, de 22 de noviembre de 2032, medianie ef cual, se expidio la Morma Técnica del Servicio de Centros de
Desamrolle Infantil CDI, la misma que regula v viabiliza los procesos de implementacion ¥ funcionamisnto de
dichos servicios.
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1§, Mediante Acuerdo Ministerial No. MIES-2022-035 de 16 de diciembre de 2022, se expidid las Nommas pard la
suscripeldn, desembolso, liquidacion y cierre de convenios de cooperacion de Ministerio de Inclusidn econdmica y
Soctal, que en su tindo 11T, s¢ establece el Procedimiento para la Suscripcidn de Convenios de Cooperacion Técnico
Econdmico para la Implementacion de Servicios Sociales.

11, Mediante Accidn de Personnl Mo, GMTTH-0554, de fecha 2 de junio de 2023, sz designd a Bra. Maria José
Ponton Mancero, como Coordinador Zonal! Director Distritall Director de Coordinacidn DMQ, v como tal
representante legal, judicial y extrajudicial

12, Mediante Certificaciin o Documento de fecha 15 de mayo de 2023, otorgada por la Junta Electoral se designa
al sefior(a) Segundo Mario Maza Maza, como PRESIDENTE JUNTA PARROQUIAL del GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE PUNGALA.

13, Mediante oficio No. 0127-GPP-ETI-2023, de fecha 22 de septiembre de 2023, suscrito por Ing. Mario Maza
Maza, ¢l GAD presentd el provecto para prestacidn de los Servicios de Desarrollo [nfantil Integral en la modalidad
de CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL-CDI-MIES{DIRECTOS - CONVENIOS) y solicita la suseripeién
del convenio.

14, Mediante Acta de Compromiso de fecha 24 de julso de 2023, suscrita por el Ministenio de Inclusidn Econdmica
v Social, representado por Sra. Maria José Pontdn Mancere, en su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL; ¥ <l
GORBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE PUNGALA, representado por
Segundo Mario Maza Maza en calided de PRESIDENTE JUNTA PARROQUIAL , el MIES se comprometic a
gestionar la suscripcién del Convenio de Cooperacidn Téenico Econdmico y el GAD a prestar el servicio de
DESARROLLO INFAMTIL INTEGRAL, en la modalidad de CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL-CDI-MIES{DIRECTOS - CONVENIOS) desde el 27 de septiembre de 2023 hasta la suscripciin del
Comvenio de Cooperacién Técnico Econdmice de conformidad con las normas técnicas vigenies

15, Mediante cortificacifin presupuestaria Nro. 388 de fecha 25 de Septiembre de 2023, el responsable de la Planta
Central Dhreccitn Financiera , emitio 1a asignacion de recurses econdmicos por ¢f valor de USD. 1122021,

16. Mediante Informe Técnica de Viabilidad de fecha 22 de agosto de 2023, aprobado por Sra. Maria José Pontin
Mancern, como Coordinador Zonal! Director Distrital! Director de Coordinacion DMQ), se recomienda la
suscripcion del Convenio de Cooperacidn para la prestacidn del servicio de DESARROLLO [NFANTIL
INTEGRAL, en la modalidad de CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL-CDI-MIES(DIRECTOS -
COMVEMIOS) desde 1 de Octubre de 2023 hasta el 31 de Dicienbre de 2023

17. Mediante memarando Mo, MIES-CZ-3-DDR-2023-6477-M de fecha 25 de septiembre de 2023, ¢l Coordinador
Zonal/ Director Distrital! Director de Coordinacién DM, solicita a la Unidad de Asesorin Juridica Zonal’ Distrital/
Coordinacidn General de Asesorta Jurldica la elaboracion del convenio,

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO:

Las partes se comprometen & cooperar mutuamente con la finalidad de desarrollar el Proyecte de DESARROLLO
[NFAMNTIL aprobado por el MIES, conforme | normativa legal vigente v o garantizor la calidad de los servicios de
DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL, MODALIDAD CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL-CDI-MIES{DIRECTOS - CONVENIOS) en lat siguientes Unidades de Atencion, conforme a la
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CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
1. OBLIGACIONES DEL GAD:

i) Dingir ¥ ejecutar a cabalidad el proyecto mencionado en el objeto del presente Convenio, acorde con In Morma
Técnicn del Servicio de Centros de Desarrollo Infantil CDI, reglamentos, instructivos, directrices, ¥ demds
normativa vigente, asi como de aquella que en un futuro legare a ser expedida por el MIES; v a las directrices que
garanticen [n seguridad integral de las personas expedida por las autoridades competentes,

b} Aportar con presupuesto, bienes, servicios y'o talento humano, para la ejecucidn del objeto del Convenio, de
eonformidad con el proyecto presentado por EL GAD y aprobado por el MIES, para este efecto, informari sobre el
financizmiento de los erogaciones econdmicas cormespondientes 4 5us aportes monelarios ¥ no monetarios;

c) Adoptar lag “Iirectrices para ln Prevencion ¥ Atencidm de Toda forma de Violencia detectada en los Servicios de
Atencidn del Ministerio de Inclusion Econdmica v Social en contra de Niftos, Wifias, Adolescentes, Personas con
Discapacidad y Personas Adultas Mayores™, expedidas con Acuerdo Ministerial No, 006, de 22 de enero de 2018,
axl como log protocedos ¥ demas msfrumentos que se deriven de sa emision;

d} Realizar todas las acciones de caricter téenico, administrativo v legal que sean necesarias para prevenir y evitar
cualguier forma de violencin y'o abuso sexual a los wsuarios de los servicios brindados, asi como, al personal que
presta su contmgente en dichos servicios;

&) El coordinador, personal téenico y personal de servicio del GAD que presten servicio en la unidad de atencion,
o deberdn tener mpedimento legal alguno parn desempeitar las actividades inherentes a este convenio:

El MIES ¢n conocimiento de 1a existencia de una denuncia de cardcter penal al interior del servicio dispondri la
implementacian inmediata de un plan de mejora para 1a onidad de atencidn y la confirmacion de In denuncin serd
motivo suficiente para ln terminacion unilateral del convenio; ¥, como medida de prevencidon, se separard al
fumcronaria (&) denuncrado (n) de toda vinculacidn con los usuarios de log servicion,

En caso de detectarse cualquier indicio de violencia fisica, psicolbgica o sexual en el servicio prestado, objeto del
presente convento, el MIES podrd iniciar las acciones inmediatas para la teeminacion unilateral del presente
convenio ¥, de forma obligatora, denunciari los hechos ante las avtoridades competentes, a través del respectivo
Diirector {a) Digtrital Tipe A o B Coordinodor (n) Zonal.,

f) Presentar al MIES los informes que solicite y mantener actualizados los Sistermas de Informacion y expedientes
fisicod ¥ digitales (por persona) requeridos por el MIES. Para el efecto, EL GAD realizard lus pestiones para contar
¢on al menos un computador con acceso a intemnet de banda ancha en la umdad de atencion. El incumplimiento de
esta-obligacion peede ser causal de ferminacion del convenio;

g} Presentar 1o documentacién gue justifique la gjecucidn del servicio, en ¢l término de 03 dias del mes
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subsiguicnte, a fin de facilitar bos procesos de pre liguidacion de cada pago del servicio recibide, de forma mensual;
asi como para la liguidacion fimal;

h} El GGAD es responsshle diel buen uso y mangjo de les fondos transferidos por parte del MIES ante los respectivos
drganes de control del Estada;

i) Cumplir con las disposiciones operacionales emitidas ¥ que Heguen a emitir las diferentes instancias del MIES y
la Subsecretaria de Desarrolle Infantil Integral, orientadas o mejorar la calidad del servicio;

) Arender a la poblacion en condiciones de pobrera y extremas pobreza, segim el Registro Secial, vio en situacidn
de vulnerabilidad segin corresponda v articularias o programas de proteccidon social ¥ proteccidn especial del
Estado, en coordinncidn intr e inker institucional,

El GAD deberd presentar ol MIES trimestral, un Informe sobre la cobertura de atencicn g la poblacidn en
condiciones de pobreza v extrema pobreza segim ¢l Registro Social, we ficha de vulnerabilidad ¥ con base al
listado remitido por la Subsecretaria de Desarrollo Infantil [ntegral,

El incumiplirmiento de esta obligocion, ser causal de terminacion unilateral por parte del MIES;

k) Cumplir con Ins disposiciones establecidas en la normativa legal vigente, normas de control intemo, normativi
de contratacion piblica, para In adquisicién de |os bienes ¥ servicios, incluides los de alimentacién,
preferentemente a los emprendedores de 1a Economia Popular ¥ Solidaria que se encuentren debidomente
regularizados, a través de las herramientos del Portal de Compras Piblicas.

[' Los proveedores de alimentos contratados deberan cumplir obligatoriamente con los estandares de buenas
pricticas de manufactura de alimentos y los reglamentos establecidos para el efecto por parte del Ministerio de
[nelusidn Econdmica ¥ Social ¥ el Ministerio de Saked Poblica.

La alimentacién proporcionada a los usuarios del servicio debera cumplir obligatoriamente con los parimetros de
calidnd v cantidad establecidas en lag normas ¢ instrumentos técnicos cormespondientes.

m) Designar una contraparte especializada en ¢l dmbito de ejecucion del Convenio para la coordinacion y
segummiento de dicha ejecucidn, lo cual serd notificado al MIES, quien actuara con |a Direccion Distratal Tipo A o
B/ Coordinaciém Fonal respectiva, en 18 operacién de las unidades de atencion del servicio a su cargo;

n) Cumplir ¢on las ohservacionas y recomendaciones que scan establecidas por los téenicos y analistas del MIES,
como resultado de sus visitas de seguimiento; ¥, participar en todas las reuniones convocadas por la Direceidn
Distrital Tipo A o B/ Coordinacién Zonal del MIES respectiva, para ¢l tratamiento de aspecios relativos a la
gjecucién del Convenie y par el permanente mejoramiento de la calidad del senacio;

o) Gorantizar o atencian para nifias ¥ nifios en sitgacion de vulneracién de derechos que requieran del servicio ¥
que cuenten con medida de proteccion legalmente emitida por las autoridades administrativas o judiciales

competentes;

pt Con base en los resultados de la evaluacidn de calidad, de acuerdo a las normas téenicas correspondientss, el
GAD elaborard ¢ implementard un plan de mejorn de los servicios prestados v la Direccién Distrital Tipe A o B/
Coordinaciin Zonal respectiva efectuard un seguimienta de su implementacion;
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g} Aplicar y observar el Cédigo de Cero Tolerancia a la Corrupcidn del MIES, expedido mediante Acuerdn
Mimisterial Wo. 013, de 26 de febrero del 20EE;

r) Observar v aplicar las Condiciones Contractuales Grenerales que sobre Fraude vy Corrupeion emitan los
organismos internacionales o multilaterales, en los convenios cuya fuente de financiamdente sea wi erédite externa
de dichos organismos; condickones que ¢ agrogan como anexo ¥ forman parte integrante de este imstramento;

5) Al finalizar el plaro del Convenio EL GAD deberd presentar el informe final de gestidn sobre la gjecaciin v
cumplimiento de los indicadores gue consten en ¢l proyecto aprobado por la Direccién Dstrital Tigo A o Bf
Coordinacion Zonal respectiva, los cuales serin notificados al Administrador (a) del mismao;

i)} E1 GAD deberi confar con un sistema automatizado parn el registro de asistencia del personal contratado para la

gjecucton del convenia.

ap En caso de reduccion de cobertura de vsuanos, el GATY deberd arteulor ¢on la Coordinadors Tégnico Territorial
del MIES, la blsqueda de usuanos, con la finalidad de cubnr su coberiura,

v} Las demids que se encuentren previstng en el presente Convenio, 05i como aguellas que sean aplicables para este
tipss de instrumentos, conforme el ordenamiento juridics en vigencia,

2 OBLIGACIONES DEL MIES:

a) Crarantizar el registro de compromiso en el sistema de administracion finonciera del ente rector de las finanzas
pihlicas que permita la transferencia de los recursos presupuestarios acorde a lo estipulado en la Clausula Cuarta
e este Convenio,

b Coordinar, moniforear, evaluar ¥ realizar 2l control técnico 4 la gjecucion del objeto del presente Convenio, o
iravés de log téenicos, de conformidad con los profocolos, procedimigntos v directrices de la Subsecretaria de
Desarrollo Infanti] Integral, El MIES, a través de las unidades desconcentradas respectivas v del administrador(a)
de este Convendn, realizard el correspondients seguimiento a las actividades que denfro de las unidades de atencion
z¢ realicen de conformidad al Proyvecto materia del presente Convenio, para ta aplicacion de las normas técnicas
respectivas, protocolos, procedimientos v direcirices emitidos ¥ que llegare o emitir &1 MIES;

¢} La gestidn de [as entidades GAD que firman convenios de cooperacion iécnica econdmica para 13 gjecucion del
servicio de DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL, sorin evaluados acorde a los lineamientos técnicos v
mecanismos especificos definidos por parte del MIES, cuyos resultados permitirin la continuidad de la entidad
Galy,

d) Proporcionar oportunamente formularios o formates para la elaboracion de informes;

2} Brindar la asistencin tbonica al GAD parz Ia mejor gjecucidon del Convenio a través de un técnico (a) de la unidad
de servicios sociales de lo Direccion Distrital Tipe A o B / Coordinacion Zonal, a peticién de parte o de
conformidad a o contemnplade én el plan de mejora &1 o hubiere;

1 Ermitir los lineamientas para In operacion del servicio ¥ para el seguimients, monitores v evaluacion de la
gjecusion del presente Convendo;
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g} Incluir en |ns procesos de formacidn continua ¥ capacitaciin al personal técnico del GAD vineulado al servicio;

¥s

h} Pedir, a través de Planta Central Direccidn Financiera' Unidad Administrativa Financiera Zonal y Distrital, en
cualquier momento de la ejecucidn del convenio, estados de cuenta al GAD a fin de garantizor que 1os recursds
sean ufilizados exclusivamente para cumplir el objeto del convenio.

CLAUSULA CUART A= MONTO DEL CONVENTO

El monto total del presente comvenio de cooperacién téenica econdmica es de USD. 15881.21 (QUINCE MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y UNO CON 21/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA).

MONTO MIES:

Para la ejecucion del presente Convenio, el MIES transferiri al GAD el valor de USD, 11220.21 {ONCE MIL
DOSCIENTOS YEINTE CON 21/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), conforme la
determinado en la clivsula quinta de este instrumento legal, asi como en ¢l CRONOGRAMA VALORADO DE
ACTIVIDADES, constante en el PROYECTO DE COOPERACION que forma parte v es documento habilitante
del presente convemo,

En los casos que la informacién del registro de asistencia del sistema informatico vigente del MIES evidencie una
reducciom de usearios, se aplicara 1o siguiente:

- Si existe una reduccidn de asistencia, s¢ reajustard ¢l Nnanciamiento de la alimentacion de manera mensual ¥

proporcional ol namero de usnaros atenduios,

- 8i ae evidencia la reduccion de asistencia de usvwarios, durante tFes meses consecutivos, se reajustari el

financiamiento del talenio hurmano.
MONTO CONTRAPARTE:

EL GAD, en calidad de contraparte aportard ef valor USD. 46610 (CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
UNG COM 007100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), en presupuesto, bienes, servicios
yio talento humano.

CLAUSULA QUINTA.- MODALIDAD DE PAGD CONTRA PRESTACION DE SERVICIOS:

Al término de cada mes, el GAD deberd presentar al Administrador del Convenio la documentacidn que justifique
y compruebe la gjecuciin del servicio proporcionada, Ios resultados obtenidos y los bienes adquiridos.

El Administrador del Convenio, en un término no mayor de 3 dias, luego de la revisién de los documentos
presentados por el GAD, procederd a elaborar ¢l correspondiente informe téenico que sefinle si s¢ ha recibido el
servicio a satisfaccion, scorde com Io documentaciin entregada, con bo cual procederd a solicitar ¢l trimite de pago
respecivo,
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El responsable del drea financiera, dentro de los 3 dias término posteriores a la entrega de la documentacidn, v en el
caso de que la documentacion justificativa y comprobatoria sea suficiente ¥ pertingnte, procederi a realizar el
trimite 3 fin de gue ¢l Ministerio de Economia y Finanzas, en funcidn de la liguidez econdmica del momenteo,
proceds a ordenar al Banco Central del Ecuador efectuar la transferencia corespondiente

CLAUSULA SEXTA.- REEMBOLSO DE VALORES SEGUN ACTA DE COMPROMISO:

El Ministerio de Inclusién Econdmica v Social se compromete a reembalsar los valares efectivaments gjecutados
v/ realizudos por la Contraparie, desde Lo fecha establecida en el Acta de Compromiso suscrita por las partes, hasta
la fecha de suscripeidm del presente instrumento, siempre v cuando los servicios se hayvan dado cfectivamente.
Dichos valores corresponden o lo atencion prestada por los servicios realizados por el Cooperanfe, previo informe
tenicd motivado ¥ aprobado por el administrador’a; ¥ presentacion de la documentacion que justifique los valores
efectivansents ejecutados aconde a [os instrumentas normativos vigentes, proyvecto v ficha de costos.

Lina vez presentad: la documentacion que pustifique kos servicios provisionados por el Cooperamte, el Ministerio de
Inclusida Econdmica v Social reembalsard los valores, segin disporubilidad prasupuestiria.

CLAUSULA SEPTIMA.- PLAZO:

El plazo para la ejecucidn v prestaciém del servicio del presente Convenio es desde el 1 de Octubre de 2023 hasta el
31 de Dhiciersbre de 2023,

CLAUSULA OCTAVA.- OBLIGACIONES LABORALES DEL GAD:

I. La relacidn entre las paries 2 limita dnica v exclusivarments a ta gjecucion del objeto de este Convenio; por o
expuesto, el MIES no contrae ningim vingule laboral o emwvil, mi relocion de dependencia con el personal que EL
GAD contrate.

2. Ea obligacidn del GAD, contratar personal conferme al perfil técnico definido en |a norma técnica de la
maodalidad objeto del Convenio; asi como, cancelar de manera oportuna sus obligacionss con el personal,

3. El MIES, a través de la Subsecretaria de Desarrolio Infanti] Integral, realizari In validacion v aprobacidn de los
perfiles del personal téenico que participa en la gjecuckon del Convenio, asi como de los reemplazos que se begaren
a realizar, de conformidad con lo establecido en In norma téenica, modelo de atencion comespondientes v en el
presemte instrumento legal,

En los servicios en los que se cuente con sisterna de validacion de perfiles, se utilizara el mismo para la validaciém
téenica del peérsonal,

En caso de no cumplir una o varias de estas obhigaciones EL GAD, ¢l MIES podri dar por terminado el convenio
en cualquier momento,

CLAUSULA NOVENA.- PROTECCION DE DERECHOS:

El MIES tiene como mision definir ¥ ejecutar politicas, estrategias, planes, programas, proyectos y servicios de
" ecmmpa presrads por PVWTEE d
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calidad v con calidez, para la inclusion econdmica y social, con énfasis en los grupos de atencién priormna y la
poblacion que se encuentra én simwacidn de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo ¢l desarrollo ¥ cuidado durante
el ciclo de vida, ln movilidad social ascendents v fortaleciendo a la economia popular v solidana.

EL GAD declara expresamente conocer, comprender y se obliga a cumplir, respetar v hacer respetar todas las
politicas del MIES sobre proteceion de derechos de nifias y nifios, bajo la linea de pobreza, extrema pobreza ¥
vulneratilidnd

EL GAD se compromete a regpetar todas las medidas administrativas, técnicas v sociales apropiadas para proteger

a las mifios y mifios, contra toda forma de perjuicio o abuse fisico, o mental, descuido o trato negligente, malos tratos
o explotacidn, incluido el abuso sexual,

CLAUSULA DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL:

El Ministeno de Inclusion Econdmica y Social, se reserva todos los derechos de propaedad intelectual, incluidos los
derechos de autor y wdos lod derechos conexos que de ellos se deriven sobre los materiales impresos o digitales
generados durante la ejecucién del convenio; en consecuencin, son propicdad del MIES. Al efecto, EL GAD debe
frafar el matenial come sualquier piro protegide por Ley v Tratados relacionados con los derechos de propicdad
imtelectual ¥ de acuerdo al contenido del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD:

Ademis de las obligaciones que emanan de la nanraleza del presente convenio, EL GAD esth obligado a:
1. Proteger la informacion perteneciente al MIES, a 1a que tenga acceso por la naturaleza del presente Convanio,
2. Resguardar la informacion que genere respecio a ussarios (as) v beneficiarios (as) del presente Convenio,

3. Mantener la reserva v estricia confidencialidad sobre los datos de terceros o usuarios {ash, de conformidad con la

normativa vigente,

4. Mo divulgar a terceres la naturalezs v el contenido dé cualquier docamentacion que sen resultado del proceso de
prestacién del servicio on cooperacion oom el MIES.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- PROHIBICTONES AL GAD:

1. Cedér o transfierir las obligacionss constantes en el presente Convenio,
2. Utilizar los recurses enfrepados oo fines disfintos & bos aprobadog;

3, Salicitar ¢ requerir aportes econdmicos al personal contratado para la ejecucién del proyects, con la finalidad de
cofimuneiar el servicio,

&, Utilizor el nombre del MIES con fines politicos, religiosos u otros que sean ajenos al ohjeto del prescnte

COMYVENID; ¥,
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5. Las demds que se encucniren previstas en el presente imstromento legal.
CLAUSULA DECIMA TERCERA- MODIFICACIONES:

En caso de requerirse modificaciones al presente Convenio, LAS PARTES acuerdan en observar lo previsto en el
Acnerdo Ministerial Neo. MIES-D022-035, de 16 de diciembee de 2022, en especifico by determinado en el articuls
24, respecto de las Modificaciones al Convenio,

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

1. Cumplimiento del objeto o plazo del Convenio.

2. Por mutuo acuerdo de las partes: Cuando por circunstancias imprevistas, téenicas o econdmicas, o cauzas de
fuerza mayor o caso fortuito, no fuere posible o conveniente para los intereses de las partes, cjecutar total o
parcitlmente, el convenio; las partes podrin, por mutse scuerdo, convenir en la extincidn de todas o algunas de las
ohligaciones del Convenio, en el estado en que 52 encuentrzn,

La tenminacion por mutuo acuerdo no mplicard renuncia a derechos cousados o adquiridos en faver del MIES o del
GAD.

3. Por terminacitn unilatersl del MIES en los siguientes casos:
a, Incumplimiento a una de las clivsulos constantes en el Conveneo;
b Suspension de [a gjecucion del Convenio sin autorizacion del MIES;

¢, En caso de vulneracion de los derechos de los wsuarios de las Unidades de Atencidn, acciones de violencia u
otros hechos similares por parte de EL GAD;

d. En caso de que no se cumpla con la cobertura de atencidn o la poblacién en condiciones de pobreza v extrema
pobrera segan ol Registro Social wo indice de volnerabilidad.

&, Por imcumplimiento de los estandarss de calidad definidos para la provisidon de alimentos de Ios usuarios
verificada por el MIES

F. Incumplimiento de los estandares de calidad definidos en lo norma técnica del MIES para la modalidad del
servicio obieto del presente convenio,

e producirse uno o vanos de los casos antes mdicados, ¢l administrador del Convenio, elaborard un informe
motivado, con sefislamiento express del incumplimiento en que ha incwmido EL GAD.

El MIES notificard por esenito ol GAD sobre el incumplimients #n que ha incurnido con los informes técnico v
econdmicy, concediéndole el termino de diez (10) dins para que presente las justificaciones comespondientes o
stthsane el hecho cometido,

En caso de que no justifigue o remedic ¢l incumplimicnto en ¢l término concedide, el MIES dard por terminado,
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anticipada v unilateralments ¢l Convenio, mediante Resolucibn; sin que por tal motivo, se exceptie el Acta de
Liguidacton v Cierre del Comvenio, con la correspondiente liguidacidn.

En caso de terminacion del Convemo por decision unilateral del MTES no se podrd celebrar ningan noevo
Conovenie para el mismo objeto com EL GAD incumplido, sin perjuicio del establecimients de responsabilidades a
que haya lugar, situacion gue serd determinada por los organismos de control del Estado,

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- ADMINISTRACION:

La administracidn, supervision, seguimiento v contrel del presente Convenio hasta su liquidacion, estard o cargo
del respectivo Director {a) Distrital Tipo A o B/ Coordinador () Zonal del MIES, quien tendrd 1a responsabilidad
de gestionar los framites que sean necesarios para velar por el cumplimiento del presenie instruments.

En caso de cambio del (la) admmistrados (a) del Convenio, el MIES notificard por escrite al GAD, a través de la
comunicasicn comrespondiente, sin que sea necesario realizar modificaciones al presente mstrumenta, Para el
efecto, el administrador saliente realizach un informe de ejecucidn del convenio hastn In fecha de sus funciones, n
fin de que el nuevo administrados continde con la supervisitn, seguimiento ¥ contrel del Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- LIQUIDACION Y CIERRE:

La Liguidacién y Cierre total del Convenio, se iniciard una vez concloide el plazo del mismo, ¥ no podrd
exfenderse hasta mas alld del wrmine de 10 (diez) dlas pasteriores a la finalizacién del plazo def Convenio,

Al GAD le corresponderd justaficar los walores wiilizados en la ejecucion del mismo; de existir saldos no
gjecutados, no justificados o oo reconocides, estos deberdn ser liquidados v restituidos, via depdsito direcio en la
cuenta rotativa de ingresos del MIES,

Para la terminacién del Convenio por cuslouier causa, se deberd contar con |a siguiente documentaciin

- Informe final de gestion del GAD

- Informe técnico de liquidacisn del MIES
- Informe Cuantitativo financiero del MIES
- Expediente ariginal del Convenio

Con los informes detallados, 1a Unidad de Asesorin Juridica Zomal! Distrital/ Coordinacidn General de Asesoria
Juridica elaborard el proyects de acia de liquidacion v cierre del convenio, ¥ remiticd al Coordinador Zonal!
Director Distrital’ Director de Coordinacion DM, para su suscripoan,

En el caso que EL GAD se nicgue a la suscripcion de dicha acta, 1a liquidacion y el cierre serd realizada en forma
unilateral por parte del respective Coordinador Zonal! Director Distrital’ Director de Coordinaciin DMQ e inicard
las acciones legales comrespondientes en caso de no haber restituido valores st los hubiere.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- COMUNICACTON E IMAGEN INSTITUCIONAL:

1. Es obligacion de Ins umidades de atencidn implementar un shtulo o letrero que garantice La legibilidad suficiente,
& efectos de gue se facilite la identificacion del servicio que presta el MIES, cuyo logotipo y denominacion, debe
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determinarse dentro del rétle vo letrero, ocupando al menos el 30% (cincuenta por ciento) de su espacio,
conservindose ademds el tipo de letra v coleres que correspondden sl logotipo ¢ identificacidn del MIES para
garantizar [a uniformidad en la rotulacibn, conforme a las directrices dal drea cormenicacional del Ministegio

2. EL GAD podré realizar publicidsd que invelucre la imagen institucionsl del MIES dnicamente sobre el servicio
por el cual se suscribid ¢f convanin, conforme a Fas directrices del dres comunicacional del Ministerio, asf como
cumplir con ko preceptoado en las leyves v nommativa que precaatelan los derechos de las piftas v nifios atendidos en

al servicio.

3. Be prohibe la whlizacién del servicio, usuarios ¥ el nombre del Ministerio de Inclosion Econdmica v Social, para
femas de comunicacion social privados y'o ajenos al objeto del Convenio, propaganda politica o religiosa; v, en
caso de donocionss que contravengan con bo establecido en las normas técnicas de estos servicios,

4. EL GAD en tods locacion, evento o acto oficial que gjecuts en ol marco del Convenio, deberd hacer constar que
el mismo fue celebrado con el MIES v uhilizar un banner del MIES que serd facilitado por la respectiva Dirsccion
Distrital Tipo A o B Coordinacion Zonal para uso durante ¢l evento especifico, pama o cual publicitard o difundira
el nombre ¥ logotipo oficial de esta corfera de Estado, lo que serd supervisado por el administrador (a) del
Convenio designado (a).

Be igual forma, EL GATY s¢ oblige a incluir en toda publicidad, material de tipo informative, ladico, edu-
vomunicacional v ofros, relacionados con la gjecucidn d2l convenio, el nombre ¥ logotipe del MIES, de
confarmudad con las directnees del area de comumicasidn social del Mimsteno,

5 EL GAID, ain en los cases permitidos por la ley, no podra utilizar pdblicamente la imagen de una nifia o nifio,
sin I autorizacion de su representante legal, quien s6lo la dard si no lesiona los derechos de su representado,
conforme ko previsto en el articulo 52 del Codigo de la Nificz v Adolescencia,

Para tomas de video graficas masivas, se informard a los participantes de los diferentes eventos que se procederi o
filmar v/o realizar tomas; v, en el caso de que algeien no esté de acuerdo, se deberd informar def particular a fa

entidad organizadora del evento

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- REGISTRO DE USUARIOS:

1. Lis partes tienen I obligacion de germmtizar que las unidsdes de atencion maniengan actualizadn v sisternatizadn
In infarmacidn de sus usuarios {as), parn tal efecto, én cada una de las unidades de atencion sz deberi asegurar:

) Comtar con el expediente fisico, el cual servird de base poara el registro de los wsuarios en el sistema informatico
vigenie.

b1 Realizar el registro. de asistencia de usuarios en ¢l sistema informitico vigente, mismo gque se efectuard
diariamerite. El corté de informacidn s2 realizars acorde a los lineamientos que emita £l MIES, lo que permatird
reporiar @ nivel naciona la cobertuma oficial de todns las unidades de atencidn, para fos distintos fines, los repories
mgresados seran documentas habilitantzs para las liqusdaciones econdmicas del convenio,

¢} Actualizar el estado de coda una de Fos unidades de atencitn en el sistema mformatico vigenfe, en funcidn de gue
exisfa apertura, cieme o suspension de la mizma. Para tal fin se deberd comunicar oporfunamente al Distrito Tipo A
o BY Coordinacidn Zonal correspondientes, para los fines pertinentes.

B i et o LN 12




L - —_ . -
&ﬁbl“ Q | BENERR Minisiario g |nclwian ﬁ

Economica ¥y Socia
del Ecuador 4

En caso de evidenciarse irmegularidades en estos registros, el Director (o) Distrital Tipe A o B Coordinador {a)
Zanal, deberd dar inicio & las acciones legales de cardeter administrativas respectivas ¥ poner en condcimianto de
las autoridades competentes (ContraloriaFiscalia).

2. EL GAD se comprometen a cumplir con la contratacidn del servicio externalizado de alimentacidn acorde al
protocolo vigente emitido por el MIES.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS ¥ LEGISLACION APLICABLE:

1. Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacién o gjecucion del presente Convenio, las partes
tratardn de llegar o un acuerdo directo que solucione el problema. De no mediar acuerdo alguno, las partes Lo
someterin, libre ¥ voluntariamente, al proceso de Mediacion en el Centro de Mediacion de la Procaraduria General
del Estado; 2n easo de existir un Acta de Tmposibilidad de Acuerdo, las partes se someéterdn a la justicia ordinaria
que gjeree jursdwccion en ¢l domicilio del MIES.

2. La legislacion aplicable a este Convenio es Ia ecuntoriana. En consecuencia, LAS PARTES declaran conocer ¢l
ordenamiento juridico ecuatoniane, por lo tanto, se entiende incorporade en todo lo que sea aplicable al presente
Comvenio y/o en todo aguello que no estuviers contemplado de forma expresa en los clivsulas del mismo.

CLAUSULA YIGESIMA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

1. Proyecto para ejecucion del servicio, segin los formatos elaborados v aprobados por las Subsecretarias del
Ministerio de Inclusion Econdmica ¥ Social seglin corresponda, incluyendo fo ficha de costos ¥ cronograma
valarada:

2 Acta de Cormpromisa

3. Informe Técnice de Viabilidad aprobado y autonzade por la mixima autoridad o su delegado;

4. Certificacion Presupuestaria) aprobado el proyvecto, deberd contar con la certificacion presupuesiana
correspondiente, en la cual conste lo dispenibilidad de recursos para el cumplimiznto de las obligaciones del
COaTVENDa,

£, Solicinad del Cooperante para suscripoion del convemo con indieaciin de la modalidad de desembolso;

6. Copia del Registro Unico de Coniribuyentes - RUC del Cooperante,

7. Copia certificada del nombramiento vigente ¥ copia de cédula de identidad del representante legal del
Cooperante;

8. Copia certificada del acuerdo o resolucidn de otorgamiento de la personeria juridica del Cooperante:

9. Capia cestificada por la entidad Cooperante del Estatuto vigente;

10, Certificado del Cooperante de no constar coma contratista incumpludo en el SERCOP;

11, Certificado del Cooperante de no adeudar al Servicie de Rentas Intermas;

12, Certificado del Cooperante de cunplimiento de obligaciones patronales emitido por el Instituto Ecuatoriano de
Seguricad Social;

13, Certificacion bancara del Cooparante,

14. Permiso de funcionamiento vigente de cads unidad de atencion, o soligitud de inicio de proceso para la
obtencién del mismo; otorgadn por el Ministerie de Inclusién Econdmica v Social; v,

15. Solicitud a la Coordinacién General de Asesoria Juridica o la unidad que haga sus veces a nivel

desconcentrado, para la elaboracidn del convenio
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- DOMICTLIO:

Para wdos los efectos de este Convemo, las partes convienen en fijar su domicibio en la ciudad de RIOBAMBA, en
las siguientes direeciones:

MIES

Direccitn: PALMERAS v JTUNIN, JTUNTO A LOS CONDOMINIOS CHIMBORAZOD -RIOBAMBA-
Teléfono: "03Z-99H93,032-307-415;052-307637"

Correo electrinico: maria pontongginclusion. gob.ec

A

Direccuin: ORIENTE Y SUCRE

Tekifono: 032334006

Cormeo electronico: sdm2 32 Viapungala gob.ec

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.- ACEPTACION:

Las partes aceptan el contentdo de las clinsulas estipuladas en este Convenio, por cuanta responden a sus inlereses
institucionales, Para constancia v en fe de todo lo expresado, lo suscriben en cuairo ejemplares de igual valor v
efecto.

DESCENTRALIZADD PARROGUIAL RURAL
DE PLUMGALA
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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICA No. PE-43-06D01-19628-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - MIES Y GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROGUIAL RURAL DE PUNGALA (GAD) PARA LA IMPLEMENTACION
AE SERVICIOS DE PROTECCION ESPECIAL EN LA MODALIDAD ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL

MODALIDAD DE PAGO [JIIRA PRESTACION DE SERVICIOS

Suscriben el presenis Comvenio de Cooperacibn Técrico Econtmico para In implementzcion de SERVICIOS DE
PROTECCION ESPECTAL MODALIDAD ERRADICACION DEL TRABAJD INFANTIL, por ana purte, el
Winisteria de Inclusign Ecendmica ¥ Socin], represeiiado por Espe. Faulina Inés Garzdn Revelo, en su calidad de
DIRECTOR (A) DISTRITAL de 2 UNIDAD DESCONCENTRADA DISTRITAL TIPO A RIOBAMBAL ¥, por
otra parte, el GAD GOBIERNO AUTONCOMOD DESCENTRALIZADD PARROQUIAL RURAL DE PUNGALA,
sepresentado por EFRAIN ALLAICA MINTA en calidad de PRESIDENTE JUNTA PARROQUIAL , con
Registro Unica de Contribayentes No. 0660826440001, a quicacs en adelante se los denominard, "MIES" ¥
*GAD", Tespectivamente, y en su conjunto "LAS PARTES", de poverdo 4 lag siguientes cliusilas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1. La Constitucian de la Repitblica del Ecusdor, en su srticula 33, establece que "las personas ailultas mayores,
nifies, nifios v adolesconies, mujeres embamzadng, pefesnas con diseapacidad, personas privades de libertad ¥
gquienes adolezcan de enfermedades catastréficas o de alia eomplejidad, recibirin atencidn prioritaria ¥
ezpecinlimda en los dmbitos pithlics y privada. La mismia stencidn prioritaria recibirin los persenas en situacion de
riesgo, 1as victimas de vielencia doméstica y sexual, malirato infantil, desnstres naturales o anbropogéaicos. EI
Estado prestard especial protecciba & lag personas en condicidén de doble wulnerabilidad™;

4. La Comsttncidn d= 1a Repiblica del Ecuador, en su asticulo 341, sefiala que "l Estadn generard Ins condicianes
para la profecoion integral de sus habitantes a lo largo de soe vidas, gue ssegaren los dereclws v principios
reconocidng en 1a Constiueién, en particular la igualdad en In diversidad ¥ la no discriminacidn, y priorizard su
accitn hacia aquellos grupos que requieran consideracion especial por ln persistencia de desigualdades, exclusidn,
discriminacidn o viclencia, © en virtud de su condicién staria, de salud o de discapascidad. La protecoitn integral
funcionard & ravés de sistemas especializados, de acuerdo con la ley. Los pistemas especializados se matarin por
gus principiog especificos ¥ las del sistemna nacional de incluslén v equidad social. El sistema nacional
descentrslizada de proteccidn inegral de ba niflez y la adobescencia serd el encargado de asegurar ef ejercicio de los
derechot de nifias, nifios v adolescentes, Serdn parte del sistema fag institucionas piblicas, privadas ¥

comuniarias”;

1. Bl Codigo Organico de Organizacidn Territorinl, Autoncmia v Descentralizacién, en los articulos 41, literal g) ¥
&4, literal k), establece gue "los gobicmos auténomes descentralizados provinoiales ¥ parraquiales rurales, tisnen
como una de sus funciones, promover log sistemas de proteceitn integral a los grupes de ntencidn prioritaria para
garantizar los derechos consagrados en la Constiacaém en ol marco de sus competeniciag; ¥, en el articulo 54, literal
i), determina como una de Las fimciones de los gobiemos sutinomos descentralizados municipales, implementar fos
sistemas de proteccidn integral del cantén gue aseguren el sjercicio, garantis y exigibilidad de los derechos
consagredos en la Constitecitn ¥ en los fnstrumentos internacionales, lo cual inclaird Ja conformacion de bos
conscjos cantonales, juntas cantorales y redes de proteceidn de derechos de lag grapos de arencidn promaria,”

4. Con Resolucidn 2o, de & de enero del 2011, af Consejo Sectorizl de Desarrolle Social, resolvin expedir los

5 D g il s o FIULEY |

E=



¥

=)
Minizterio de Inclusicn ='-h|'r__a_'-i_r i ; Giobierno | ssvos
Econdmica ¥ Soclal j O 5 del ERsUBSite | Io lograrmos

Criterios ¥ Orlentactones generales para |a realizacidn de transfecencias de recursos pitblicos & personas natumles y
Juridicas de derecho privado, eo cuys Dispogicién Genersl Primern, se establece que "cada Mindsterio Sectorial o
Secretaria, tendnl fa obligacion de emitir Ios respectivos nstrctivos internos que regalen [of procedimientos pars
in realizacion de transferencias"]

5, Medimnte Resolucion No. 001-2013, de 26 de julio de 2013, ¢l Condejo Sectorial de Desarmollo Social, resolvid
rafificar log lineamientos emitidos per &l Consejo Sectorial de Desarmollo Scaial v modificar el Titeral a) del artloulo
| de la Resoluctbn &n de & de enero del 2011, estableciendo qus las transferencias directas de recursas piblicas o
Favor de los personas naturales o juridicas de derccho privade, deben dicigires exclusivamente para I cjscucidn de
programas de inversidn en beneficue directo de la colectividad, los mismos que deberdn estar srtsculados a los
objetivos o componentss de un progroma o provecto de inversiong

6. Mediante Acuerds Mimsterial No, 006 de fecha 22 de enero de 2018, esta Cartera de Estado, emitié las
"Dhirectrices para la Provencidn v Alencidn de la Vielencia fisica, prcoligica v sexual detectada 2o los servicios de
afencidn del Ministerio de Inclusibn Econdmica ¥ Social en confra de nifbos, nifias, adolescentes, personas con
discapacidad y personas scltes mayores™, el cual, segin sn erticulo 1, es de "aplicacién obligatorin para todo el
personal l2cnico, administrative o coplquier otro que labose en los servicios mirmmurales y extramumles, pliblicos v
privados, o de cualquier otro regulado por el MIES". En su articolo 4, establece que *las v les funcionacios
piblicos, el personal bajo contratacidn & que presten servicios bajo cualguiera de las modalidades del MIES, serin
respomzables civil o penalments por el incumplimiento de este acuerdo, de bos protocelos y demis instrumentos que
g2 pondrin en gjecucion ¥ por todo acto U omisidn que cause ls vulnerocidn de los derechos humanos de la
poblacidn ohjetive bajo el &mbito de los servicios da esde Ministerio™;

7. Mediante Resolucidn No. 017, de fecha 21 de diciembre de 2018, aprobaida por nnanimidad en sesidn virual por
las instituciones pabiices que integran f Consejo Sectorial de lo Social, y suseritn por el Presidente de dicho
Consejo, se expidievon log "Criterios ¥ Directrices Generales que deben aplicer las instimciones piblicas que
conforman el Consejo Sectorial de Io Socinl, para realizar log procesos de donaciones o asignaciones no
reembalsables de recursos pablicos, a favor de personad naturabes o juridicns de derecho privado®;

4. La Maxima Autoridad del Mindsterio de Inclusion Econdmica y Social, emitid &l Acoerds Mindaterial Mo 1 de
fecha 07 de agosin de 20149, sus reformas, mediante el cual se expidid la Norma Técnica para la prestacion de los
servicios de Proteccion Especial, en la modalidad Ereadicacidn de Trabajo Infantil, In misma que reguls ¥ viabiliza
los procesos de implementacion ¥ funcionamients de dichog servicing

5, Mediante Acuerdo Ministerial No. 030, de 16 de junio de 2020, se expidié la "Reforma Integral al Esatuts
Organico de Gestidn Organizacional por Procesos del Ministeria de Inclusidn Econdmica v Social”, que en su
articuln primers determinn:

*MISION: El MIES tene como mision, definir y jecutar politicas, estrategias, planes, programas, provestos ¥
servigins de calided ¥ con calidez, para la incheeidn econdmica v secial, con énfasis en los grupos de ateaciGn
prioritaria ¥ la poblacidn que se encaientra en situacion de pobreza y volnersbilidad, promoviendo el desarollo ¥
cidadie durante el ciclo de vida, la movilidad ascendsme v fortaleciendo a n coonomia popular ¥ sohdara;™

Mizntras que, en s Disposicidn General Novena, so eatablece que:

"En &l marce de la aplicasion del Andlisis de la Presencia Institucional en Territorio-APIT da| MIES, 5= considers
la fusion de & Direcciones Distritabes con Ja Coordinacidn Zonal perteneciente a s Zona, siendo Jn Coordinacitn
Zenal 1a Unidad Desconcentrada que asume lag atrbuciones, responsabilidades ¥ portafolio de productos de fa
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Hreceids Distrital, A crmttmincién, s detsllin jza Direcsignes Digtriialas fogionndas: 15 Therss, 2} Tena, 33
Ambatn, 4 Partoviejo, 51 Bababoys, §) Cussce, Ty Lege ¥ 0) Cosyes Tarte, Adiclansiments, In Coordmasian
Frmal 9, #s suprime v gud srribuciones, responeetlidades y porin falin da poodustos los araya Plante Contrl. Pam
la deplemanteaifn So lag Dizecciozes da los DitTtos Tina A, 5= eplicario leg strisuciones, reggansenilicaded,
mradiatod y-asrviclog o6 log pracsscs wigtentiveg i silativos, misniTEE que, PEIE 153 Dirsosiinas Digrileles Thio B
v Oficinns TAenicas, 58 aplicere ina pieihueianes, retnonsahilidedss, prodroiss ¥ BSTVIOIOY de los prooesos
sigbaetivos, condtantes en =l prasente Beteiatn Orgénioo Famt sl casn e los Dirscolones Dlatiirles Tips 3 gkerdo
sxtng 1} Sen Lorenea, ¥) Duren, 3} Qulto Hots, 5) Gemne Centrg v 5% Qnite Sur, lae weribuciones. reapocaRbilidndes
i pradnctas da los processs adistivoe de apoyd as=poile perin eriraidas por s Conrdireciin Tonal de #u Zons, B
excepeidn de s Direcciones Distrdtales Tipo B de lac Erne §, suyas seifbaciones, vésponeshilidades y producias da

lis3 procesas adjetivas de apayn ¥ saczoria lag esumirs Plants Central™;

|0 Con Acuerda Ministerial No: MIES-2021-015, de 17 de diciembre de 2021, g2 emitiesen lng delegaciones de
wvarias ptribucionss en el Ministerio de Incluzitn Econfmica ¥ Social, snire ellas, ji suscripeion de Convenios de
Caoperacidn con al seotor piblico, personas naturales y juridieas de derecha privado pars el financiamiento da
programas ¢ proyectos de inversidn en beneficio direcin de 1n colectividad, mediants wansferencia dirzela de

recursed piblicos;

11, Mediante Acuerdo Ministerial Mo, MIES-2022-055 de 16 de diciembre d= 2022, 5e expidid las Mormas pard 1a
auscripeidn, desembalso, liguidecion y cieme de sonvenios de cooperacidn de Ministerio de Inclusidn econdmica ¥
Social, que en su timlo IT, se sstablece el Frocedimients para 1a Suscripeion de Convenios de Ceapermcidn Técieo
Econtmico pars Ia implementacion de Servicios Socialed.

17 Medianie Certificacién de NOMBRAMIENTOS/M otorgado por la Funts Electorsl sz dasigna 8, EFRATN
ALLAICA MINTA, comn PRESIDENTE JUNTA PARROQUIAL del GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE FUNGALA

19, Madiznte Accion de Personal no. GMTTH-130 de fecha 2 de marzo de 2022, se designd n Espe. Paulina Incs
Garzén Revels, como Coordisador Zonalf Director Distrital! Dirscior de Coordinacién DMQ, y come tal

representanis Jegal, judicial y exirajudicial

14, Mediante oficio No. No, 005-GPP-DA-2023 de fecha 17 de enem de 2023, snscrite por Tglo, Efrain Allaica , £l
COOPERANTE presentd el proyecio para prestacidn da los servicios de PROTECCION ESPECIAL en la
modilidad de ERRADICACION DEL TRABAIO INFANTIL y sohicita la suscripeain ded comvenin,

15. Mediante certificacitn presupuestaria Nro. §3 de fecha 7 de Febrere de 2023, el {la} responsable de la Planin
Central Dircccidn Financisra! Unddad Administrativa Financiera Zoval y Dhistrital, eriitic In asignacion de recursos
econdmices por el valor de USD, 21995.46.

14, Mediante memaranda No. MIES-CZ-3-DDR-2023-0683-M de focha ¥ de febrero de 2023, ¢l Coordinadar
Femal! Trireotor Distrital! Director de Coordinaciin DM, solleits & la Unidad de Asesoria Juridica Zonal! THewitgl!
Coordinseits General de Aseaoria Juridies la efaboracidn det convenio,

17, hdediante memaronds Ma. MIES-(Z-1-DDR-2023-0626-M de fecha 7 de febrern de 2023, la Tnidad de
Asesaria Turidica Zonal! Distritnl! Coordinacian General de Asexoiia Juridicn remite el convenlo al Coordinndar
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Zonal Director Distritl’ Directar de Coordinacién DM, para su suscripoidn.
CLAUSULA SEGUNDA.- DBJETO:

Laz partes s2 comprometen A cooperar mutuamente con la finslidad de desarrollar ProyectoPROTECCION
ESPECIAL aprobada por el MIES, conforme la normativa legal vigente ¥ & garantizar lo calidad de los servicios de
PROTECCION ESPECTAL, en la modalidad de ERRADICACION DEL TRABAJD INFANTIL en las siguicntes
Umidades de Atenctin, conforme a la Nomia Téenicn del Servicio de Ermadicacion del Trabajo Infaniil ;

FROVIRCIA CARTON FARROQLIA DRECCIOH UIDiAL . COBERTURA
Py =
CHIMBORAZD RIDEAMEA PLINGALA CALLE DRIENTEY | ETTFURGALS 113
SUCHE CENTRO

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
1. OBLIGACIONES DEL GAD:

a) Dririgie y egecutar a cabalidad el proyecto mencionado en el abjeto del presents Convenin, acorde can la Norma
Técnica del Servicio de Erradicacion del Trabajo Infanti] | reglamentos, instructives, directrices, ¥ demis normativa
vigentz, asf como de aquella que zn un firtro legare a ser expedids por el MIES; ¥ a lag directrices que garanticen
la atencida integral de las personas expedida por las antordades competentss.

pam este sfects, infbarmard sobre el

financiamiento de lag erogaciones econdmicas cosregpondientes o gis apomtes MONSTETOs ¥ 0 monetarios,

<} Adoptar 1as "Direcirices para In Prevencién y Atencién de Teda forma de Vileacla detectada =0 loa Bervicios de
Atencita del Miristerio de Inclusién Eegndmica y Social ea canir de Mifios, Nifias, Adolescentss, Personas con
Discapacidad y Personns Adultas Mayores”, expedidas con Acuerdo Ministerial No. DG, de 22 de enero de 2018,
asi goma los protecolos y demis instrumentos que se deriven de 8l Emmisitm;

d) Realizar todas las acclones de caricter téenics, administrativa v legal qus sean necesarias par prevenir v eviter
cualquier farma de vinolencia yo sbuso sexval & los usuarios de los servicios brindados, asi coma, al personal que
presta fu contingents co dichos servicing

EI MIES en conocimiento de la existencin de una dememcin de carficter penal al interior del servicio dispondsd la
implementacién inmedista de un plan de mejora para la unidad de ateacion ¥ la confirmacidn de I denuncia sesd
motivo suficicnts para la terminacién unilatern| del convenio; ¥, comn medids de prevencitn, se separard al
fancionario {2} denuncindo (a) da fods vinculacién con Iog ugoarics de los servicios,

Ex caso de detectarse cualquier indicie de vialencia fisica, psicalbgica o sexual en el servicia prestade, objeto dal
preseote convenio, el MIES podrd infelar s acciones inmediatns para la terminacidn unilateral del presente

* L rmis g gt por SAMATE i




T
Irtck wivs Sa Iochuzisn g - v gty = . " — 3 Tt
PRIl d | CRCFULTR AP = FARIRTE Jieilos
Ly . L3 ¥ Iy m—rm

Zconomine s Boalal B e SR

conveile v, de forms obligatorie, denuncisrd tog heehos snis Ing suinridades competentes, 8 frevas dal raspactivo

Director (o) Disiel / Comdinsdor {2) Zonal,
B9 cocomie il MOES los fnfoenes que guliciis ¥ mertamer sctulizedon los Bigtempg o= Infrassidn ¥ sxpedionte:

Sgicony Gigitsles (por pareons) sequerdes por of BAIEE, Fars ol alenin, . B s
Bl ipearapiiseients de

sty ohligesiin poeds sar cpnasl de tarmdnacidn ded anEnl;

g) Pedasnter la docrmantecitn que justifiqes ls gecciin da gecviolo, =n -— del mex
sulgiguieats, & fin de facilitar las procesos de pre ligridanion de cads peps dal sacvizic recibide de fotme mansusl]

asi cono pess la ligoidecidn fmal

b} EL GAD ey respansable del buen nso y menejo ge los fopdos tramaferidos por parts del MIES ante log
respectivas drganos de contrel dal Estedo;

iy Complir con las disposicienes operacionales enitidas ¥ que lleguem = emitir lns difersntes instancias del MIES y
la Suhsecretarin de Proteccifin Especial, orlentadas n mejorar la calidad del servicio;

il Atender & la poblacitn en condiciones de pobreza i extroma pobreza, en gitacidn de trabajo infanti! segln
sorrssponda y articularias o programas de proteceibn social y profeceidn espesind del Batado, on coordinacidn Inira
& inter [natitucional.

e A e o, i Tafori 4988 oberury deateactn 3 I potiorion
e

El incumplisdento dz esta obligaciin, serd causal de terminacidm unilstersl por parts del MIES;

1) Cumplir céi Ias disposiciones satahlecidns en 1& normativa legal vigents, normas de control intermna, nomstive
de contratacion pdblica, para la adguisicidn de les bienes v servicios, mcloidos los de alimentacitn,
preferentemente & los emprendedoses de la Economia Papular y Solidarie que se encuentren debiduments
regulsrizades, 8 traves de las herramientas del Portal de Comprag Piblicas,

[} Los provesdores d= alimentas contratadas debersn cumplir obligatoriamente con los extdndares de buenas
pricticzs de manufacturs de alimentss v Ios reglamentos establecidos para &1 efecto por pane del Ministerio ds
Inchesidn Eeondmica v Social y ¢l Minitterio de Salod Pablica.

La alimenincidn proporcioneds a los neeanios del servici deberd complir obligatoriamente con lok pardmetros d=
calidad v cantidad esteblecidas en las nosmad & Insmumentes 1Eenisos corraspondicnies.

m) Dresignar unn contraparts sspecializeds en el imbito d& ejecucién del Convenio para 1a coordinacién ¥
seguimienio de dicha sjscucidn, lo cusf sera netificado a1 MIES, quien actunrd con la Direceitn Digtritsl Tipo A o
B / Coordinacién Zenal respectiva, en la apersciin de las unidadss de at=ncibe de los serviciog 8 o cargn;

n} Cumplir con las observaciones ¥ secamendaciones gue sean establecidas por fos teenieos y analisias del MIES,
coano resultada da sus visitas & saguimisnto; v, participar en iodes 1as repmiones corvacadas por la Dirsccion
Distrital Tipo A o B /Coordinacidn Zansl del MIES respectiva, pam sl tratamiento de agpactos relstivog & 2
sjecucifn del Convenia y para el permansnte mejaninbsnio de a calidad de Jos serviclos;

L]
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a} Garantizar la atencion pam ciudadanos en situacion de vulneracién de derechos que requieran del servicio de
ettadicacion del trabajo infantsl, remitides por las autoridades administrativas o judiciales competentes, que
cuenfen con medida de proteccion lepalmente emitida;

p) Con base co los resultadas de b evaluacion dé calidod, de acuerds & las nermas 1onicas codrespandienies, e
caso de que el OAD obtenga una calificacidn entze 80 (sexenta) y B9 {ochenta v nueve) puntos, claborard e
implementard un plan de mejora de los servicies prestados v 1a Direceifn Distrital Tipo A o B / Coordinacidn
Lannl respectiva cfectuant un sspimiento de su implernentacidn

q) EL GAD deberi generar wia linea base y reporiar dos veces durante of plaze del Convenio {uno de medios
término ¥ ofro al final) sus svances en los indicadores, aprobados por la Subsecretaria de Proteceidn Especial, de
acuerde o lu modalidad de gestidn del servicio objeto de este convenio, loz cuales serin notificados al
Administraclor {a) del mismo.

La Modalidad de Erradicacion de Trabajo Infantil, tendrd los siguientes indicadorag:

l. Porcentaje de nifias, nifios ¥ adolescentes evndicados de rabajo mfansil en el semesere.
2. Poscentaje de nifins, nifios v adelescantes insertos o el sistems sducativa.

3. Porcentaje de niflas, nifios y adolescenies con rezngo escolar.

4. Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes inserios en actividsdes sxtraourriculares,

3. Porcentaje d= niflag, nifios ¥ adolescentes con Propoesta de Atencidn Integral.

£} Aplicar ¥ abservar el Codigo de Cero Tolerancia a la Corrupeidn del MIES, expedido mediants Acoerdo
bimisterzal Wa, 013, de 26 da febrarn del 2018;

t) Observar y aplicar las Condiciones Contractuales Genemales que sobre Frands v Corrupeitn emitan los
crganismos nternacionales o multilaterales, en los convenios cuya fsente de financiamients sea an crédito exiera
de dichos organismos; condiclones que se agregan come snexe ¥ forman parts integrante de este ingtmimenta; v,

w

) Lz desnids que se encuentren previsias en e presents Convenio, asi como aqualins fque sean aplicables para este
tpe deinstrumeatos, conforme el ordenamicnto juridisse en vigencia,

1~ OBLIGACIONES DEL MIES:

&) Garmatizer el regisiro de comprosmiso en ¢l sisterna de administracién ftanciera del snte rector de las finarzas
piblicas que permita la transferencia de los recursos presupuestarios acorde a o estipulado en la Cliusule Cusrta
de este convenio,

b} Coeordinar, monitorear, evaluar y realizar el contral téenica a la gjecucin del ohjeto del presents Convenio, a
raves de los téenicos distritales, zonales wo naclonalzs, de conformidad con log protocolos, procedimieniog v
dirgctrices de la Subsecretaria de Proteccion Especial El MIES, a través de lag unidades desconcentradag
reapectivas ¥ del pdmintsrador {8} de exie Convenio, realizast sf ecarespondients seguimiento a las actividades que
dentro de Ins onidades de afteacidn == realicen de conformidod a1 Proyecto materia del presents Convenio, para la

* ey e de A SO fi
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eplicecidn de las oormes thonieds rmspesiivas, piotocalos, proeadomientos y divestricen smitidos ¥ que Heges o
ey ¢ MIES

st Ta gestifn g les coiidedes TAD gue Smuaa ouvenios oo pagped ol thoring soomdrdine pery b sjecuciin del
serviciss ds PROTECOION ESPECIAL, serin svelusdes woomis ¥ Jos Hpeantieaial doiians ¥ MACERtEOE
sapecifioos Seficddos por perts Z4L MITHS, cupis tosi/iinind pormitinis b santinnided oom L€ eeteede G4 T,

4y Proparctoser sparsnerenta formalerion o formatos par e slabonsiia de Siommes;
2] Brindar s agistencis thenica al CAD pant la mejor ejscucidn dal Coaveale, & maves dewn tienicoln) de la unided
de mervicios socizles de Ta Direccida Distrital Tipa A o B/ Coordinacidn Zopel, peticidn de pare o de

ronformidad & Io contemplado &n el plan de mejoras 53 1o bubiens;

£y Ermitir los lineamisnios para la operacidn del geavicio ¥ pam el saguimients, monitores ¥ svaloacidn do log
indicadoras sstablecidee pure el presents Cooveanio;

2} nckuir e los proceses de formasiim continga y capacitacién 2| persanal #2cnies del GAD vinenlada al servioiog
i) Registrar en ¢l Sistema Tnformétice vigense del MIES, los montoe devengados e el cOmveEma.
[y Solicitar, n fravés de Mlanm Central Direccidn Finaneiers/ Unidad Administrative Financiera Zaonal v Distrizl, en

cualguier imemento de 1o ejecocidn del convenio, extados de cuentn al GAD a fin de garantizer que los Troursss
ssan atilizados exelusivements pam cumnplir &l objeta del convento.

CLAUSULA CUARTA.- MONTO DEL CONVENIO

El monts fofa del presente convents de cooperacion téeaica ccondmice ep de USD. 3130564 (TREINTA Y UN
MIL TRECIEMTOS CINCD CON 64/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

MONTO MIES:

Para la ejecuciin dal presente Convente, Bl MIES mansferiva &l GAD el valor de USD. 21995 46 (VERTILN MIL
NOVECIENTOS NOVENTA ¥ CINCO CON 46/100 DOLARES DE LO§ ESTADOS UNIDOS DE AMERICA),
canforrme |6 determinads en la cliusula quints de este instrumento legal, asi como en &f CRONOGRAMA
VALORADO DE ACTIVIDADES, constante en ¢l FROYECTO DE COOPERACION que forma perie y o2
documents habilitants del presetite convenio,

MONTO CONTRAPARTE:
EL GAD, en calidsd de eontrapaite aportard ¢l valor USD. 8310,1% (NUEVE MIL TEECIENTOS DIEZ CON

18100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), en presupuiesta, bienes, servicios y/o falento

huimano,

CLAUSTLA OUINTA- MODALIDAD DE PAGO CONTRA PRESTACION DE SERVICIOS:

* ud pern praresde i SVLTET 7
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L. Bl Adminigtrador del Convenio, en un término no mayor de 3 dias, hego de la revisidn de los docomentos
presentados por el GAD, procederd a elaborar ¢l correspondiente informe 1enico que sefiale si se ha recibido o
servicio & satisfaccidn, acords con 1z documentacin entregads,

3. Bl responsable del drea financiern, dentro de los 3 dins términe posteriores a ln entroga de la documentacitn, ¥ co
el easo de que la documentacidn justificativa ¥ comprobaioria sea suficients v pertinents, procederd a realizar el
trénite a fin de que el Ministerio de BEconomis v Finanzas, en funcidn de la liguides scondmica dal momenta,
proceda g ordensr al Banco Central del Beusdor efectuar In transferencia correspondicnte.

CLAUSULA SEXTA.- PLAZO:

El plaze para In efecucidn y prestacidn del servicio del presente Convenio es desde el % de Febrero de 2023 hast &l
31 de Mayo de 2023, T

CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACTONES LABORALES DEL GAD:

1. La relacién entre las partes se fimita inica ¥ eclusivamente a b ejecucisn del objeto de esde Conveanio; por lo
expueta, £l MIES no contrae ningln viseuls laboral o civil, ni relacion de dependencia con el perzonal que e
GAT contrile:

2. Es obligacioa del GAD, contratar personal conforme al perfil técnico definido en la norma técnica de |a
modalidad objeto del Convenio; asi como, cancelar de minera oporfuna sue shligaciones con el pessaazl,

3. Bl MIES, 1 traves de |n Subsecretaria de Protecciin Especial, realizard 1a validacin ¥ aprobacidn de log perfiles
del personal téenico que participn en la gjecucidn del Convenie, asl come de Ios resmplazes que se [legaren a
realizar, de conformidad con lo establecido en 1a noma téenica, modalo de atencidn corTespondientes ¥ en el

presents instrumento legal,

En log servicios en los que se cuente con sisiema de validacién de perfiles, se utilizari «f mismo para ba validacién
técnica del personal.

En case de no cumplit una o varias de estas obligaciones el (FAD, s& congidess incumplimisnto a wna de lzs
clhiusulas del comvenia, y el MIES podrd dar por terminade e convenio en cualguier momento

CLAUSULA OCTAVA.- PROTECCION DE DERECHOS:

El MIES tene como misidn definir ¥ ejecatar politicas, estrategias, planes, programas, provectos ¥ servicios de
ealidad y con calidez, para la inchusion econdmiea v socinl, con énfasls en bos grupos de atencidn priorifaria y la
poblaciin que s¢ enctentra en sitiscidn de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el desarroflo v cuidado durante
el eicko de vida, ln movilidad scefal ascendents y fortaleciendo a Ta cconomia popular y solidaria.

Bl GAL declara expresamente conccer, comprendsr v se ehligs a cumplir, resperar ¥ hacer respetar todas lns
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aolitleas del MIES sohrs protscoita de deceohos, delod neuarios (55} de s servicios, specielments de alflss, nitos
y Bdniegcantes e préctices de trobugn fofembl

T (AT gs commrosuts & Teapetn: Infes les medidis pehriiniphat|ves, Senices ¥ ponieles eprosiaden DRIV prolages

{82 crrerns de log 1eorining, sxpecie b ente 4 Jos nifigh, wifing. gddtapreniss an orioiany S el MIEDL
1 ATBULA NOVENA: FROPIEDAT INTELECT UAL:

Bl Wimisierio de Inchusidn Econdmice y Socisl, 2o resasve tador bog desaclos de propiedad inslectial; Imcmidos o
deraghng de aptor ¥ thdoa It derachos conenof que de sllos se Aariven sobes los materinlas ipapresoe o digiealss
generados dursnts 1s sjecueibn del convenio; e consecuencia, son propieded del MIES. Al efecto, el GAD debe
truter el materinl eomo cuslquier ofro protegide por Ley y Tratados selacionados con los derachos de propiadad
hitelectunl ¥ é2 dcusrdo &l contenido del presents Convenis.

CLAUSULA DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD:

Ademis da las obligacioncs que smanan de ln naturglezs ded preseate convente del que da cwents €] presenie
instrumenin, el GAD esth abligado g

i} Proteges La informanidn pertenccicnts al MIES, & ln qus= lenyzh accest por 1o nanraleza dal presente Convenio.
b} Resguardar la informacidn que ganers rspecio & nsuanas (a5} ¥ bensfisiarios (2s) del presente Convenlo,

¢ Mantener [ seseren y estricts confidencialidad sobrs bos dstos de fmroeros o usuarios {45), d2 canformidsd con [z
normativa vigente.

41 Ma divulgar & terceros la naturaless v &l comtenido de conbguies documentacidn que sea resultado del proceso de
prestacidn de servicios en cooperacién con el MIES,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PROHIBICTONES AL GAD:

&} Ceder o transferir las obligacionss constantes en el presents Canvenia;
B} Uitilizar los recursos entregados en fines distinies a Ins aprobadas;

¢} Balicitar o requeric aportas econdmicos &l persanal confratado para 1n ejecacidn del proyecto, con b finalided d=
cofinanciar el servicio

d) Utilizar el nombre de! MIES con fines politicos, 7eligiosos u oires que scan ajenda al objen del presents
comvelo; ¥,

=) Las demis que s= encaentren previsies en el presents nstnzments begal

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACTONES:
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En caso de requerirse modificaciones al presente Convenio, LAS PARTES acusrdan #n ohservar lo previsto an el
articulo 10, de Lss Normas para la Suseripeidn de Convenics de Cooperacién por parts del Ministerio de Inclosidn
Econdmica ¥ Social”, expedidas con Acuerdo Ministerial No. (60, del 14 de enero del 2019 y sus reformas, en el
que se estublece que "en caso de existir necesidad institucional, 12 unided sequirents podrd solicitar la claboracitn
de un convenlo modificatorio, el cual deberl cumplir con tedos los requisitos y sujetarse al procedimiente
cetablecide para la suscripoiim de un convenio mueva'.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CAUSAS DE TERMINACIGN BEL CONVENIO:

1. Cumplimiento def ohjsto o plazo del Convenia,

2. Por mutup acuerdn de las partes, cuando por circunstancins imprevistas, thenicas o scondmicas, o canzas de
fuerza mayoer o caso fortuito, no fuere posible o conveniente pars log intereses de las partes, ejecutsr totl o
parcialmente, el convenio, las pastes podrin, por mones acuerds, convenir £n la extincidn de todas o algunas de las
ebligaciones del Converio, en el estado en que s encuentren.

La termiracidn por mutug scuerds no implicard remaicia a derechos cansados o adquiridos en favor del MIES o del
GAD,

3, Por terminacidn unilateral del MIES en los siguientes casos:
a} Incumplimiento o una de las clivsilas constaniss en el Converio:
b) Suspensiim de In geruciin del Convenio sin sutonzacidn del MIES;

¢} En caso de vulneracion de los derechos de los usarios de las Unidades de Atencidn, acociones de violeseis u
oiros hechos similareés por parte del GATY,

d} En cago de que no se cnmipla con 1o cobertirn de atencion 2 a pablacida en gimacion de trabajo infamil;

e} Incumplimicnto de los estindares de calidad definidos en la norma técnica del MIES para la modalidad del
sarvices olijets del presents convenio,

De producirse uno o vardol de los cazos antee indicados, el administrador del Convenda elabarara un informe
mitivada, con sedialumisnto expreso del incumplinento en que he ncurrido &l GAD,

EL MIES notificatd por ezertio al GAD sobre el incumplimienio en que ha incarride, mediante el informe técnico v
el informe econdmico, concedifndole el término de dicz (10) dias para que presente las justificaciones
comespondicotes o subdnne ] hecho comedido,

En case de que no justifique o remedie el incumplimicnto en el tbrmine concedido, el MIES dard por terminadn,
anticipada y unilateralmente el Convenio, mediante Resolucién; sin que, por tal motiva, se exceptie el Acia de
Ciemre ¥ liquidacion del Convenio, con la correspondiente liguidacion,

En caga de terminacitn dal Convenis par decisidn unilatern] del MIES no ge padri celebrar ningin neeva
Comvenio para €] mismo objeto con el GAD incumplido, sin perjuicie del establecimienta de responsabilidades a
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En cego de cambile dal {1a) administrader {a) del Canvenio, &l WIES sofificam por eactito &l QAD, através or la
cominicesifn correspondients, sin que sea netederio raglizer madifiseclonss gl pregenie ngtumento. Para el
afecta, el admimistradar seliente reafizard vn informe de gjecucidn del convenio hasta la feche de sus flipcimies, &
fin de que £l peevs sdministrader continde con lu supernisidn, szguimients y control del Canvenio,

CLAUSULA DECTAMA QUINTA.- CIERRE ¥ LIQUIACTON:

El cigrre y Ta liguidasidn totat del Comvenio se fniciaria une vez concluido &l plazo del mismo, ¥ ne podri
extenderse hasts mis all8 del tirmino de 10 {diez) dias posteriores 2 la finalizacion del plazo del Convenio,

Al GAD le corresponders fustificar los valores utilizados en la gjecucidén del mismo; de existir saldos no
ejecutidos, 1o justificados o no reconocidod, ektos deberdn ser liquitades y restituidos, vie depdsi diresta en o
cuents rotativa de greses del MIES.

Para la terminecidn del Convenio por cuslguier causa, se deberd conisr con T sipeients docamentasion;

- Informe final de gesticm dal GAD
« Infortne tienico de quidacidn del MIES
- Informes cuantitativa fimanciemn del MIES
—E.:paﬂ.iﬂ.l.tﬂm‘.l.gmll' innl del Catyeanios

Con los informes detallados, ln Unided de Asesocia Jusldica Zonall Distritel! Cocrdinsciin Oeneral de Aszsoria
Juridica elabarera el proyecto ds acta de elesre ¥ liguidaciin dal convenio, ¥ remiticd al Coordinadar Zosal!
Directnr Distritalf Trirector de Coardinacitn DR, pora 1 suscripgion.

En =l caso que el GAD se nicgus # la suscripeion de dichs sctz, =l cieme ¥ liquidacidn serd realizada en forma
umilnteral par perte del respective Coordinador Zanal! Director Distritall Divector de Coordinacién DM & iniciard
las seciones legales corespondientes en caso de no haber restitnida valores 5i fos bubiere.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL:

1. Es ohligecida de Ias unidades de atencidn implementar un ratulo o letrero qus garantice la legihilitad suficiente,
a efectis de que se facilita 1z identificacidn de los servicios que presta el MIES, cuyo logotipo y denominacide,
dehe determinarse dentro dsl rotule wo letrero, coupanda al meno 21 0% [cinsuents por cienteo) de su espacio,
conservindnse ademis =1 tipo da letra y celores qua comrespenden al logotipo o identificecifn dzl MIES pars
garantizar la uniformidad en la romdacidn, confomr » Jas directricas del dres comundeacionsl dz] Ministerio.

2, El GAD podré reslizar publicidad que involuers = imajges nstatacional dei MIES Gnicamenie sobes los servicios
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cofinanciados por fat@ ¥ conformes a fns directrices del drea comunicacional del Mimigterio, asf como camglis con lo
peecepluids en las leyes ¥ normativa gue precautelan los derechos de los sujetos con los que intervengan.,

1. 3e prohibe |a utilizacion de los servicioe, los wasrios y el nombre de1 Ministeria dé lnclosién Bcondmice v
Socinl, para temas de comunicacién social privadoe y'o ajenos al objeto del Convenio, propagands politica o
refiginga; v, &0 caso de donacionss gue sontravenizan con lo establocids en lag normas teenicns de estos servicios.

4. E1GAD e toda locacién, evente o acto oficial que ejecute en el marco def Convenie, deberd kacer constar qus
el migmo fue celebrado con el MIES y utilizer un banner del MIES que seri facilitado por 18 respectiva Direccidn
Distrital Tipo A o Bf Coordinacidn Zosal para uso duranie el evento especifico, para bo cual publicitard o difundira
el nombre y logotipn oficial de esta cartera de Estado, 1o que serd supervisado per el sdministrador (a) del
Convens detignada (a),

5. D= igual forma, &} GAD se obliga a inchuir en toda publicidad, material de tipo informativa, lidico, edu-
comunicacional ¥ otros, relacionados con la gecucidn del convenio, el nombre ¥ logotipo del MIES, de
comformidad con las ditectrices del rea de comunicaciom social del Minigteno.

El GAD, aiin en los cnsos permitidos por 1a ley, no podra wilizar piblicaments Lo imagen de un adolescente mayar
de quince (15) afios, sin su autarizacidn expresa; ni a d2 un nifio, nifiz o adolescente menor de dicka edad, sin la
aulorizacidn de su reptesentants legal, quien silo 12 dard &1 no lesionn los derechos ds sa representadn, conforme 1o
previsto en el articuln 52 del Codips de 1a Niflez v Adalescencia,

En el caso de cindadanos (as) atendidos (as) en los servicios de proteccion especial no sé podrd divalgar la imagen
de ninglm nifio, inchiso con su ButorEzacidn expresa

Para fomas de video grificas masivas, se informard 1 los participantes de los difersites eventos quee sz procederd a
filmar y'o realizor tomas; ¥, en el cado de que alguisn no esté de acuerds, se deberd informar del parficular = |a
entidad organizadora del eventa,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- REGISTRO DE USUARIOS:

El (GGAD tiens 1a obligacidn de gasantizar que Tos inidades de atencién mantepgan actualizads ¥ sistematizada ln
informacitn de gus usuarios (as), pera tal efecto, en cads vna de 1as unidades de stencidn s2 deberi asegurar:

- Contar con el expediente fisico yo digital, <l cual servird de base para el registro de los wsoarios an el sistema
infarmaticn vigenbe,

- Realizar el registro de asistencia de usuarios en el sisiema informético vigents, mismo que se efecheari
disriamente, lo que permitird reportar a nivel oacional I coberturs oficial de todas las anidades de atencitn, para
los distintos fines, 108 reportes ingresados sendn documentos habilitantes para 1as liguidaciones econdmicas del
COnvERio,

- Actualizar el estado de cada una de las unidades de atencion en el sistema informitico vigente, en funcidn de gue
exssta aperturd, clerme o suspension de la misma, Para fal fin sz deberd commnicar oportunamente al Distrita Tipo A
o BY Coordinacidne Zonal comvéspondiente, para bos fines peciineiles,

En caso de evidenciarse iregularidades en estos tegistros, el Divecton(s) Distrital Tipo A o B Coordinadar(s)
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En csan de svidencares imeguiaridades en sstoa vagiangs, ol Drivsotas(x) Distritsl Tipo A o Bf Coocdinndaria)
Tonel, segiin sorresponds, debest iniciar las acaiones lagelss ds cavdotsr administretive Tespestvas y poner el
nonocimiests de las autoridades competentes (Contreloviz/Fizealis),

o ATIRTLE DRCTMA OCTAVA- S0TUTECN BE SONTROVERSIAS ¥V LRGERLACION APTICATLE;

Bn =l ceeo 4& presmatsrss algvis conivoversia, distrepancie o reclamesiin que surje d= e isberpretaciia ¥
exlicasién ralasionads son pet= Convenin g posteriores enmiendas del mismo, o de cuslgmier cuestida no
conmeohinl rlaclonads; serd resorlts de forma divects y amigable por los repregetitanies legeles delas paries

En cago de no cxistir seusrdo antre las peries, les mismag convienen =n reguiriy ol procedimlents de mediscidn
como sistema alternstivo de solucién de controversizs, en el Centro de Medingitn de la Procuraduria Gepesal del
Estado, para 1o cual se somererdn @ ko establecide en el articulo 190 de [a Constiucida de ln Bepiblice dal Ecuador,
articulo 11 de la Lay Orgénica de ln Procuraduda Genersl del Estado, Lay de Arbinzje y Medincion, y Reglunenta
del Centro de Madiacién de 1a Procuraduris General del Estuda.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

|. Mombramients de la misina sutoridad del GAD;

2. Pergonerla juridica del GAD debidaments acreditada;

3. RULC y Cuenta Bancana del GAL;

4, Proyecto para ajecucidn;

5. Informe Téeniea de Vishilidad del prayecto aprobada por el Divector () Distital § Coordineder {8} Zooal;

&. Permiso {5} de Funcionamisnto vigente (5),
7, Certificada otorgada por &l Institute Bcuetoriano de Seguridad Social, de que el GAD no s¢ encaentia so mora

da 203 ohligaciones patronnles;
8. Centificacién Presupuestaria; y,
9, Condiciones Contractuales Generales, emitidas por crganismos intmacionsles o multilaterales (cuands el caso

comesponda),
10. Certificado de antecedentes penales del personal tsenico gue prests sus servicios para [a ejecucitn del convenio,

VIGESIMA.- DOMICILIO:

Paril todos los afbctos de este Canvenio, las partas convienen en fijar su domicilio ea [a ciudad de RIOBAMBA, en
lez siguiznies direccinnes:

MIES
Direccidn: PALMEERAS w JUNIN, JUNTD A LOS CONDOMINIOS CHIMBORAZO -RIOBAMBA-

Telefono: "032-063893,032-307-415,022-307R3 7"
Caorreo elecirdnico: pauling.garzen@Einclusion. gob.ot

AT
Direccidn: ORIEMTE Y SUCRE
Teléfipn: $323340006
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VIGESIMO PRIMERA.- ACEPTACION:

Las purtes aceplan el contenido de las cliongulas estipulusdas =n £sic Convenio, por cuanto responden & sus intereses
mstitucionnles. Para constancia y en & de todo lo expresado, lo suscriben en cuptro ejemplares de igual valor y

efecho. ————

Dado en Ia'niW£dﬂ RICBAMBA, a los 9 n:l'.'izlslI el mes de Febrero de 2023

r |
.I L—ﬂ"ﬂl ré';‘ S

[ Jlan
DIRECT DISTRITAL MIES —
Espc. Panlina Inés Garzdn Bsvela

/
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ADENDA AL CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICO No. PE-03-06D01-19629-M
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA ¥ SOCIAL ¥ GOBIERNO
ALUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL DE PUNGALA (GAD) FARA LA
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE PROTECCION ESPECIAL EN LA MODALIDAD
ERRADICACTON DEL TRABAJO INFANTIL - GASTO CORRIENTE

MODALIDAD DE PAGO CONTRA PRESTACION DE SERVICIOS

Comporecen a la celebracidn de In presente Adenda ol Coavenio de Cooperacién Técnico Econdmico Nro, PE-03-
6TI01-19620-M, por una parte, ¢l Ministerio de Inclusion Econdmica ¥ Social, legalmente representado por &l
Ahg. Tanya Dwlores Martinez Villacres, en su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL de la UNIDAD
DESCONCENTRADA DISTRITAL TIPO A RIOBAMBA, v, por otra, el GAD GORIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROOUIAL RURAL DE PUNGALA, representando por Segundo Morio Maea Maa,
en calidad de PRESIDENTE JUNTA PARROQUIAL |, con Registro Uniee de Contribuyentes Nro.
DRGOE26440001, o quienes cn adelante se les denominard, "MIES" ¥ *EL GAD", respectivamente, ¥ en 50 conjunto
"LAS PARTES", de acuerdo a las siguientes clinsulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

| 1. La ConstituciGn de la Repiblica del Ecoador, en su articulo 35, establece que las personas adultns mayores,
nifias, nifios v adolescentes, mujeres embarazadas. personas <on discapacidad, personas privadas de libertad ¥
quienes adolezean de entermedades cotnstrificas o de alta complejidad, recibirin atencibn prioritaris ¥
especializada en los ambitos publico y privado. La misma atencion pricrilaria recibiran las personis €n gituacion de
riespo, |as victimas de violencia doméstica y sexual, malirato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El
Fstado prostard especial proteccion a las personas en condicion de deble vulnerabiludad.

2 Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MIES-2021-016, de 17 de diciembre de 2021, se emiticron las
delegaciones de varias atribuciones en el Minisierio de Inclusion Econdmica y Social, entre lins, la suscripeidn de
Convenios de Cooperacidn con el sector pablico, personas naturales v juridicas de derecho privado para cl
financiamiento de programas o proyectos de inversidn en heneficio directo de 1a colectividud, mediante

mransierencia directa de recursos pobiicos,

| % Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MIES-2021-053, de 16 de diciembee de 2022, se expidid las Mormas para
la suscripcion, desembolso, liquidacidn ¥ cierme de convenios de cooperacién de Ministerio de Inclusidn Econdmic
v Social, que en su ttwlo 1T, establece el Procedimsento para la Suscripeidn de Convenios de Cooperaciin Técnico
Ecanomice para la Implementacion de Sericios Sociales,

| 4. El Ministerio de Inclusién Esondmica y Social, a través de s UNIDAD DESCONCENTRADA DISTRITAL
TIFG A RIOBAMBA (Direccion Distrital/Coordinacién Zonal) y el GAD suscribieron el Convenio de
Cooperacién Técnico Econdmico para la Implementacion de Servicios de PROTECCION ESPECIAL en la
Modalidad ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL.

1 5. El Informe Técnico Nro. 005 de 29 de Mayo de 2023 para lo Adenda concluye En hase al informe de solicitud,
la Subsecretaria de Proteccion Especial AUTORIZA y SOLICTTA |a suscripeion de una adendn al convenio segun
el requerimiento entre el Ministerio de Inclusion Econdmica y Social — MIES y el Cooperante; es1o con la finalidad
dn dar atencion en la modatidad Frradicacion Trabajo Infantil. y recomienda Gestionar ante la Coordinagsin
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Cieneral de Asesorin Juridica deberd el trimite correspondiente para la elaboracion de |a adenda al convenio en
concirtlancia con la metmativa vigenie..

1.6 Mediante memorande Mro, MIES-CZ-3-2023-4728-M de 29 de mayo de 2023 o COORDINATDOR/A
ZONAL solicatd a la Subsecrelaria de de Proteccion Especial la aprobacidn dal imforme para la Adenda,

L.7. Mediante memorando Mro, MIES-SPE-2023-1333-M de 31 de maye de 2023, la Subsecretaria de Proteccion
Especial remitid ] informe en ¢l cual s& aprusba Ia elaboracion de la Adenda al convenio Mro, PE-03-06001-
1525

1.8, Medianie memorands Nro, MIESAVI5-2023-028%-M de 18 de abril de 2023, la Subsecretana de Proteceidn
Especial soficith a la Coordinaciin General de Asesorin Juridica la elaboracidn de la presente Adend.

SEGUNDA. - OBJETO:
Com los antecedentes expuestos, LAS PARTES acusrdan modificar lo siguiente:

2:1. En la Clausuls Primesa.- Antecedentes;

2.1.1. Bustitiyase el numeral relacionado al Aceerdo Minigterial que expidio la Norma Técnica del Servicio de
Erradicacion del Trabajo Infantil por el siguiente texto:

“Medigrie Acwerds Ministerial Nro. 002 de fecha 2 de febrero de 2023 o Ministerio de Inelusidn Econdmica y
Social, expidic la NORMA TECNTCA DEL SERVICTO DE ERRADICACION DEL TRABASO INFANTIL "

2.1.2. Agreguese un numeral adicional a partir del Gltimo sumeral con el sigaiente texto:

"Mediante certfificacidr presupuestarie Nro, 270 de 29 de mayo de 2023, elfla) responsable de Ja Unidaed
Financiera de o Dirveccidn Dieirifal /WCoordiracion Zoral fPlanfa Certral, eminid la azsignacion de recursos por el
wizlor de U0 30098 a7

2.1, En la Clausula Cuaria. - Monto del Convenig, a continuscion del monto contraparts apréguese €] siguicnte
bexin;

YEl manie foral del presente convenio di conperacion fooiica eeomgnica e de UST 534803, 44 fCINCUENTA ¥
TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES CON 44100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA}"

MONTO MIES:

"Pary la gjecncion del presexte Convenio, &l MIES transferira @l COOQPERANTE &l valor de USD 20099 25
(TREINTA ¥ NUEVE MIL CIENTO NOVENTA ¥ NUEVE CON 26/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA), conforme lo determinade en la eléusula sexta de este instrumento legal, asi coma en el
CRONOGRAMA VALORADO DE ACTIFIDADES, constante en ef PROVECTO DE COOPERACION gue forma
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MONTO CONTRAPARTE:

Tl COOPERANTE. en calidod de contraperte aportard &I valor USD 0041100 14294, 18 (CATORCE MIL
DICSCIENTOS NOVENTA Y COLUA TROWCON 18400 m':'ﬂ..-!ﬂﬁ-ﬁ' NE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON

OO0, en presupuesto, emes, servicios wi trlenta humano,”

4. En ln Clausula Sexta - Plazo - Ampliese ¢l plazo pary b gjecocion del eonvenio hasta el 31 de Diciembre de
2023

2.4, En la Cliusula Degima Segunda. - Modificaciones, reemplacese el texto por el siguignte:

*En caso de requerirse modificaciones ol presente Convenio, LAS PARTES acuerdan pheervar lo prevists do el
Acusrdo Ministerial No. MIES-2022-055, de 16 de diciembre de 2022, en expecifico lo determinada en el articuio
24, respects de lay Modificaciones al Convenig. ™

25 En todo ¢l texto del convenio reemplicese €] nombre de la Norma Téenica del Servicia de Erradicacion del
Trabaje Infantl por NORMA TECNICA DEL SERVICIO DE ERRADICACION DEL TRABATO INFANTIL.

TECERA.- RATIFICACION:

LAS PARTES &e ratifican en el contenido v vigencia de las clivsulas estipuladas en el Convenio de Cooperacion
Técnico Econdmico No. PE-03-06D41-19629-D de 9 de Febrero de 2023 en tads squello que no hubiese sido
modificado de forma expresa por el presente instramento legal.

CUART A~ DOCUMENTOS HABILITANTES:
De pnexan coamo documentos hablitantes:

* Log respectivos nombramientos de los representantes legales de LAS PARTES.
® [nforme Técnico de le Adienda.

QUINTA.- ACEPTACION:

Lag partes nceplan v ratifican el conteénido de las clisulad estipuladas en la presente Ademda, por cuanio respoatden
& sus intereses nstincionales.

Parn constancia ¥ en fe de todo lo expresado, lo suseriben en cunire ejemplares de ipual valor y efecto.
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Dado en ln civdad de RIOBAMBA, 5 los 31 dias del mes de Mayo de 2023
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